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REGIMENTOINTERNO DA FACULDADE MAUA DE GOIAS

TiTULO | - DO FACULDADE MAUA DE GOIAS SEUS FINS

Art.1°. A FACULDADE MAUA com limite territorial de atuac&o circunscrito ao municipio de
Aguas Lindas de Goias, no Estado de Goias, é um estabelecimento isolado de ensino
superior mantido pelo INSTITUTO DE ENSINO E PESQUISA DO PLANALTO CENTRAL -
LTDA, com natureza juridica, segundo o cadastro nacional, denominada de Sociedade Civil,
sob nuimero de inscrigdo CNPJ n.%: 06.034.951/0001-68. A FACULDADE MAUA, localizada
na Quadra 8 Lote 07/16 — Mansdes Village - Aguas Lindas de Goias/GO, CEP 72916-224,
rege-se pelos atos normativos dos seus 6rgaos internos, pela legislagao pertinente, pelo

Estatuto da sua Entidade Mantenedora no que couber, e pelo presente Regimento.

Paragrafo tnico. A FACULDADE MAUA, com seus respectivos Cursos, é designada pela
sigla MAUA e tem autonomia limitada em suas atribuigées e competéncias de acordo com a
Lei n°. 9.394/96 — LDB e Decretos n.°: 9.235/2017.

Art. 2°. A FACULDADE MAUA tem por missdo “promover o ensino superior, a extenséo e o
incentivo a Iniciacdo Cientifica, visando o pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo

para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho”.

Art. 3°. A FACULDADE MAUA como Instituicdo Educacional, tem como objetivos

institucionais:

I. Desenvolver as funcbes de ensino, extensao, incentivo a Iniciagcado Cientifica, com
énfase para o ensino, mediante a oferta de cursos e programas de educacéao superior,
nas areas do conhecimento humano em que for autorizada a atuar.

IIl.  Ministrar cursos de graduagao sintonizados com a realidade regional, atento as

inovagodes tecnoldgicas e com as exigéncias do mercado de trabalho;
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VI.

VII.

VIILI.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.
XVII.

Desenvolver praticas investigativas a partir da identificagdo de problemas locais e
regionais, envolvendo professores e alunos em projetos que possam contribuir para
o desenvolvimento regional;

Desenvolver programas de extensdo, a partir de sondagem das necessidades da
comunidade e que fortalegam a capacidade técnica-profissional principalmente, nas
areas pertinentes aos cursos;

Desenvolver formas de aproximagdo da comunidade académica em relagdo aos
conteudos teoricos de conhecimento reelaborados no ambito da Instituicdo, abrindo
as suas portas ao publico interessado no que se pensa e se faz;

Parcerias através de convénios, acordos de colaboragéao reciproca, intercambio com
Instituicdes similares ou afins, nacionais e internacionais;

Estimular a realizacdo e a participacdo de sua comunidade académica em
Congressos, Encontros, Seminarios, Simpdsios e eventos congregadores do
pensamento cientifico;

Estimular, apoiar e subsidiar a publicacdo de materiais técnico-cientificos e culturais
de autoria de docentes da Instituicao;

Estimular o empreendedorismo, a inovagao, a sustentabilidade, o desenvolvimento
do espirito cientifico e do pensamento reflexivo;

Promover permanentemente a inclusdo social, a acessibilidade de alunos,
colaboradores e da comunidade;

Estabelecer uma politica de desenvolvimento de recursos humanos que considere a
essencialidade dos corpos docente e técnico-administrativo;

Disponibilizar a infraestrutura fisica e académica para o desenvolvimento dos cursos
previstos no PDI da institui¢ao;

Promover a avaliacdo continua dos cursos a serem implantados, bem como das
demais dimensdes de avaliagdao, no ambito do Projeto de Auto Avaliagao;

Promover acgbes e programas de incentivo a insergdo e permanéncia no ensino
superior;

Promover politicas de acompanhamento dos egressos;

Garantir a sua sustentabilidade financeira;

Promover uma gestao institucional para o funcionamento da Faculdade, considerando
os aspectos de autonomia e representatividade de seus Orgdos de gestdo e

colegiados; participacao de professores e estudantes;
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XVIILI.

XIX.

XX.

Promover a educacgao das relagdes étnico-raciais e para o ensino de historia e cultura
afro-brasileira e africana e indigena e direitos humanos;

Implementar as politicas de educagao ambiental no ambito do desenvolvimento das
atividades académicas e administrativas;

Oferecer apoio ao corpo discente, incluindo agcdes nos ambitos social, académico e
cultural;

TiTULO Il - DA ESTRUTURA OARGANIZACIONAL

CAPITULO | - DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO

Art. 5°. A estrutura organizacional do Faculdade Maua de Goias , disciplinado
em seu Estatuto, € composta por 6rgaos deliberativos e 6rgaos executivos em
02 (dois) niveis hierarquicos: administragdo superior e administragéo basica,

além de 6rgaos de apoio académico e 6rgaos suplementares.
§1°. A administragao superior € composta dos seguintes 6rgaos:

| — Conselho Superior Universitario (CONSUNI);

Il — Reitoria;
Il — Vice-Reitor;

IV — Pro-reitoras.

§2°. S0 6rgéos da administragao basica:

| — Colegiado de Curso;

Il — Nucleo Docente Estruturante;

Il — Nucleo de Pesquisa, Extensao e Pés-Graduagao;

IV — Coordenacgao de Cursos e Coordenacgao de Pds-Graduacgéo;
V — Instituto Superior de Educagéo;

§3°. Os 6rgaos de apoio académico e 6rgaos suplementares destinam-se a
apoiar as atividades de ensino, iniciagao cientifica, extenséo e pds-graduacao,

cabendo ao Conselho Superior Universitario disciplinar a sua criagao e
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funcionamento.

CAPITULO Il - DA ADMINISTRAGAO SUPERIOR

Art. 6°. O Conselho Superior Universitario, érgdo maximo de natureza
consultiva, deliberativa e normativa do Faculdade Maua de Goias , tem sua

composicao e competéncias disciplinas no seu Estatuto.

Art. 7°. A Diretoria Geral é o 6rgao executivo superior do Faculdade Maua de

Goias , que coordena todas as atividades da IES, sendo exercida pelo Reitor.

Art. 8°. O Vice-Reitor é o principal colaborador do Reitor em tarefas de carater

permanente do Faculdade Maua de Goias

Art. 9°. As Pro-reitoras, 6rgaos executivos de supervisdo, coordenacéo,
fomento e controle das atividades inerentes a sua natureza, sio:

| — Pré-reitora de Ensino, Pesquisa, Extenséo e Pés-graduacéo;
Il — Pro-reitora Financeira;

Il — Pro-reitora Administrativa.
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CAPITULO lll-DA ADMINISTRAGCAO BASICA

Art. 10. O Colegiado de Curso, responsavel pela coordenacgao didatica de cada
curso, tem sua composicdo e competéncias disciplinas no Estatuto do

Faculdade Maua de Goias .

Paragrafo Unico. O Colegiado de Curso é assessorado pelo Nucleo Docente

Estruturante, composto na forma da legislagao.

Art. 11. O Nudcleo Docente Estruturante — NDE constitui-se de um grupo de
docentes do curso, com atribuigdes académicas de acompanhar o processo de
concepgao, consolidagdo e continua atualizagdo do Projeto Pedagdgico do

Curso em colaboragédo com o Colegiado de Curso.

Art. 12. O Nucleo Docente Estruturante é eleito pelo corpo docente do curso,

sendo critérios para a sua constituicio:

I — Ser constituido por um minimo de 05 (cinco) professores

pertencentes ao corpo docente do curso, incluindo o Coordenador de Curso;

1 — Ter, pelo menos, 60% de seus membros com titulagao académica

obtida em programas de pos-graduacéo stricto sensu;

i — Ter todos os membros em regime de trabalho de tempo parcial ou

integral, sendo pelo menos 20% em tempo integral;

v — Assegurar estratégia de renovacao parcial dos integrantes do NDE de

modo a assegurar continuidade no processo de acompanhamento do curso.
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Art. 13. S0 atribuigdes do NDE:
| — Construir e acompanhar o Projeto Pedagdgico dos Cursos;

I — Contribuir para a consolidagéo do perfil profissional do egresso dos cursos de

graduagéo;

i — Zelar pela integracao curricular interdisciplinar entre as diferentes

atividades de ensino constantes na estrutura curricular;
IV — Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais;

\% — Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de
investigagdo cientifica e extensado, oriundas das necessidades da graduacéo, de

exigéncias do mercado de trabalho;

VI—- Acompanhar os resultados no ensino-aprendizagem do Projeto

Pedagdgico de Curso;
VIl — Revisar ementas e conteudos programaticos;

VI —Indicar cursos a serem ofertados como forma de nivelar o aluno

ingressante ou reforgar o aprendizado;

IX — Propor agbdes em prol de melhores resultados nos futuros ENADE e CPC.

Paragrafo unico. As atribuicdes, composicdo e funcionamento do Nucleo
Docente Estruturante (NDE) obedecem ao seu Regulamento Proprio,
devidamente aprovado pelo Conselho Superior da Faculdade Maua de Goias ,

que complementa e normatiza as disposi¢des deste Regimento Interno.

Art. 14. Os Nucleos Docentes Estruturantes - NDEs dos Cursos se reunirdo
ordinariamente, no minimo 02 (duas) vezes por semestre e,

extraordinariamente, sempre que convocados pelo Presidente.

§1°. A convocacédo de todos os membros é feita pelo Coordenador de Curso,

mediante aviso

expedido, pelo menos 48 (quarenta e oito) horas antes da hora marcada para

o inicio da sessao e, com a pauta da reuniao.

§2°. Somente em casos de extrema urgéncia podera ser reduzido o prazo de

https://mauago.com.br/ Telefone: (61) 3613-04233

Pagina 10 de 83



Faculdade?lV

MA

GO

que trata o paragrafo anterior, desde que todos os membros do Nucleo Docente

Estruturante — NDE tenham

conhecimento da convocacéo e ciéncia das causas determinantes de urgéncia

dos assuntos a serem tratados.

Art. 15. A Coordenacéo de Curso, sob a responsabilidade do Coordenador de
Curso, é o 6rgédo executivo da administragdo basica, responsavel pela

orientagdo, coordenagao e supervisao do curso.

Art. 16. O Instituto Superior de Educacédo € uma coordenacao formalmente
constituida responsavel por articular a formagao, execugao e avaliagao do

projeto institucional de formacao de professores do Faculdade Maua de Goias

Art. 17. A Coordenacao de Pds-Graduacado do Faculdade Maua de Goias €
responsavel pelo projeto institucional de formagao pos-graduada do Faculdade

Maua de Goias .

Art. 18. O Nucleo de Pesquisa, Extenséo e Pds-graduacéo do Faculdade Maua
de Goias ficara a cargo de um professor com pos-graduagao lato sensu ou
stricto sensu, designado pelo Reitor e homologado pelo Conselho Superior

Universitario.

Paragrafo Unico. Sao atribuicdes do Nucleo de Pesquisa, Extensdo e Pds-

graduacao:

- Fomentar a pesquisa, a extensao e a pos-graduacgao junto aos docentes
e discentes da instituicao;

- Criar estimulos para o bom desempenho do aluno através do
desenvolvimento do espirito cientifico e da participacdo em eventos
cientificos;

- Oferecer para alunos, funcionarios, professores, e comunidade em geral,
cursos de extensao, aperfeicoamento e complementacao de estudos;

IV- Pesquisar e planejar cursos de especializacdo para docentes e
candidatos ao magistério superior, visando um melhor aprimoramento do

ensino bem como a toda comunidade.
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VII.

VIII.

IX.

XL

XIl.

— Elaborar e implantar programas de pesquisa, extensao e pds-graduagao;

— Divulgar projetos e pesquisas desenvolvidos na institui¢cao;

— Promover parcerias, quando pertinente, que viabilizem o desenvolvimento
de pesquisas e projetos de extenséo.

— Promover cursos, minicursos, seminarios, Semanas Académicas,
Congressos e atividades afins que contribuam na formacdo dos
académicos.

— Fazer o registro do numero de horas das atividades complementares dos
académicos dos cursos de graduagao do Faculdade Maua de Goias .

X — Produzir relatorio de contagem de horas por parte dos académicos bem
como

solicitar copia autenticada ou comprovagdo com original dos certificados
das atividades complementares.

XI — Solicitar as coordenagdes dos cursos os regulamentos das atividades

complementares de seus respectivos cursos.

Art. 19. O Nucleo de Comunicagao e Marketing do Faculdade Maua de Goias
e ficara a cargo de um professor com pos-graduacao lato sensu ou stricto
sensu, designado pelo Reitor e homologado pelo Conselho Superior

Universitario.
Paragrafo Unico. Séo atribuicées do Nucleo de Comunicacédo e Marketing:

I. planejar, estabelecer e supervisionar a politica, a estratégia de

implementacgéo das a¢des de comunicagao, edi¢ao, divulgacao, captagédo de alunos

e marketing do Faculdade Maua de Goias ;

Il. prestar assessoria de imprensa,;

. definir, aprovar e fazer cumprir, as agdes de comunicacao, captagao e

marketing da Instituig&o;

IV. prestar assessoramento a Diretoria Geral nos assuntos relacionados a

comunicacao, captacao e a edigao e a divulgacao do Faculdade Maua de Goias ;

V. planejar e implementar a politica editorial do Faculdade Maua de Goias ; e
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VI. planejar e estabelecer a politica de guarda e restauro dos documentos

referentes a histéria do Faculdade Maua de Goias .

CAPITULO IV - DOS ORGAOS DE APOIO ACADEMICO E ORGAOS
SUPLEMENTARES

Secao | — Da Secretaria Académica (S.A)

Art. 20. A Secretaria Académica € o érgéo de apoio, a qual compete centralizar
todo o movimento académico e administrativo do Faculdade Maua de Goias ,
responsavel pelo recebimento, gestdo, arquivamento, registro e envio de
informacdes, certificacbes, diplomas e toda documentacao referente a vida
escolar do estudante, no Faculdade Maua de Goias , desde a sua inscrigao no
processo seletivo até a concluséo de seus estudos, dirigida por um Secretario,
sob a orientacdo da Proé-reitora de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Péds-

graduacao |.

Paragrafo Unico. O Secretario tem sob sua responsabilidade a escrituracéo
académica, arquivos, prontuarios dos alunos e demais assentamentos fixados

por este Regimento e pela legislagao vigente.
Art. 21. Compete ao Secretario:

| - Organizar os servigos da Secretaria, concentrando nela a escrituragao do

estabelecimento, a qual devera ser mantida rigorosamente atualizada e conferida;

Il - Organizar o arquivo de modo a se assegurar a preservagiao dos
documentos escolares e atender, prontamente a qualquer pedido de informagao ou
esclarecimento de interessados ou da Pré-reitora de Ensino, Pesquisa, Extensao e

P6s-graduagao;
[l - Cumprir os despachos legais pertinentes da Reitoria;

IV - Superintender e fiscalizar os servicos da Secretaria Académica ou postos
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de atendimento, fazendo distribuicdo equitativa dos trabalhos pelos auxiliares;
V - Redigir e fazer expedir toda correspondéncia oficial do estabelecimento;

VI- Redigir e subscrever os editais de processos seletivos, vestibular,
chamada para exame e matriculas, os quais serdo publicados de ordem da Pro-

reitora de Ensino, Pesquisa, Extensao e Pds-graduacao;

VIl - Manter atualizada a colegdao de leis, regulamentos, regimentos,

instrucdes, despachos, ordens de servigos e livros de escrituracio;

VIl - Apresentar a Pro-reitora de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Pos-
graduacédo, em tempo habil, todos os documentos que devem ser visados ou

assinados;

IX - Subscrever e publicar, ao final de cada periodo letivo, o quadro de notas
de aproveitamento, de provas e exames, e relacdes de faltas e frequéncias para

conhecimento dos alunos;
X - Organizar e manter atualizado o prontuario dos professores;

Xl - Ter sob sua responsabilidade o setor de arquivo de documentacao
académica dos docentes, pesquisadores e extensionistas, e os processos relativos

as respectivas promogoes funcionais; e

Xll - Comunicar a Tesouraria e Financeiro, para fins de registro e governo,
imediatamente apds a escrituragdo, as séries, bem como o0 numero de matricula

atribuido aos alunos que sejam matriculados.

Paragrafo Unico. A Secretaria Académica podera ter 6rgdos de apoio ou
postos de atendimento, e é vinculada hierarquica e funcionalmente a Pré-

reitora de Ensino, Pesquisa,

Extensao e Pés-graduagao, competindo-lhe também as fungdes de assessoria

especial de gabinete.

Art. 22. Aos funcionarios auxiliares compete executar os servicos da Secretaria
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Académica que lhes forem distribuidos pelo responsavel, bem como atender
com solicitude as solicitacbes do Reitor, Vice-Reitor e Pro-reitores, além das
recomendagdes e observagdes feitas no interesse do aprimoramento da

qualidade do servigo prestado.

Secao Il - Do Departamento de Expedigao e Registro de Diplomas (DERD)

Art. 23. O Departamento de Expedigado e Registro de Diplomas (DERD) do
Faculdade Maua de Goias , vinculado a Secretaria Académica, ficara a cargo
de um profissional, designado pelo Reitor e homologado pelo Conselho
Superior Universitario, sendo responsavel por confeccionar, expedir e registrar

diplomas de discentes oriundos de cursos de graduagao e pos- graduagao.

Art. 24. S0 atribuicbes do Departamento de Expedi¢ao e Registro de Diplomas
(DERD):

I. Definir e executar todas as providéncias necessarias ao Registro e Expedigéo de

Diplomas e Certificados expedidos pela instituicao;

Il. Analisar e dar parecer sobre registro e expedicdo de segunda via de diplomas

e certificados;

Ill. Manter atualizado em arquivo proprio o histérico dos curriculos dos cursos de

graduacao;
IV. Coordenar e supervisionar o preenchimento dos certificados de especializacao;
V. Coordenar, assessorar e dar apoio a colagao de grau dos diversos cursos:
a) analise e conferéncia dos histéricos escolares de todos os

formandos, dando aptidao para colarem grau;

b) elaborar lista de presenca dos concludentes dos diversos cursos
com base nos histéricos escolares enviados pelas coordenadorias para efeito

de comprovacéao de presenca no ato da colacao;

c) realizar reunides de planejamento do cerimonial de colagéo de grau;
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d) elaborar atas referentes as colagdes de grau.

Proceder alteracdo de nomes nos diplomas e certificados;

lll. Expedir certiddo de conclusao de curso aos formandos;

IV. Informatizar todos os procedimentos de registros, fichas e preenchimento de diplomas;

V. Elaborar quadro de graduados por semestre;

VI. Emitir relatério semestral e encaminhar ao Reitor e Proé-reitora de Ensino,

Pesquisa, Extensédo e Pds-graduacéo.

Secao lll - Da Diregao administrativa

Art 25. A Direcao Administrativa, em articulagdo com a Diregao Financeira e
sob supervisao da Diretoria Geral, é responsavel por coordenar e supervisionar
as atividades administrativas da instituigdo. Suas principais atribuicoes

incluem:

| — Elaborar e acompanhar o plano orgcamentario institucional,
Il — Elaborar e acompanhar o plano de investimentos da instituigao;
Il — Gerir a infraestrutura da instituicido, incluindo frota, servicos de manutencéao
e contratos terceirizados;
IV — Gerir o patrimbnio, bens permanentes e materiais da instituigdo;
V — Coordenar os servicos de protocolo e expediente institucional;
VI — Assessorar administrativamente os demais 6rgaos e setores da instituicao;
VIl — Colaborar para a articulagdo entre ensino, pesquisa e extensdo, em
cooperagao com o} Nucleo de Gestao Pedagdgica;
VIl — Representar os interesses da instituicdo junto a 6rgaos e entidades
parceiras, mediante delegagao da Diretoria Geral.

§ 1° A Direcao Administrativa e a Diregao Financeira sao 6rgaos auxiliares de
gestao, subordinados a Diretoria Geral, incumbidos de fungdes especificas nas

areas de administragao, contabilidade, finangas, patrimonio, logistica e apoio
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institucional, além das atribuigcdes descritas neste capitulo.

Art.26. Do Nucleo de Gestao Pedagédgica de Ensino, Pesquisa, Extensao

e P6s-Graduagao

O Nucleo de Gestdo Pedagogica de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Pos-
Graduagdo € o 6rgédo de assessoramento técnico-pedagogico da Diregao
Geral, responsavel pela coordenagédo, acompanhamento e avaliagdo das
atividades académicas da instituicdo em todos os niveis e modalidades de

ensino.
§1° Compete ao Nucleo de Gestdo Pedagdgica:

| — Coordenar a implementagao e atualizagdo dos Projetos Pedagogicos dos
Cursos (PPCs), em conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais;
Il — Acompanhar o planejamento, a execucéo e a avaliagao das atividades de
ensino, em articulaggdo  com oS coordenadores de curso;
Il — Planejar e supervisionar agdes de formagédo continuada para o corpo
docente e técnico-pedagdgico;
IV — Promover a articulagao entre ensino, pesquisa, extensao e pds-graduacao,
em conformidade com o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) e o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI);
V — Acompanhar e orientar os processos de avaliagado institucional,
autoavaliagcao e desempenho académico;
VI — Apoiar e supervisionar o desenvolvimento de atividades complementares,
estagios supervisionados, trabalhos de conclusao de curso (TCC) e projetos
integradores;

VIl — Estimular praticas pedagdgicas inovadoras e metodologias ativas de
aprendizagem;

VIll — Incentivar a participagdo de docentes e discentes em projetos de
pesquisa, eventos académicos e programas de iniciagdo cientifica e
tecnoldgica;

IX — Coordenar, em conjunto com os setores responsaveis, as atividades de
extensdo universitaria, garantindo a curricularizagdo conforme legislagao

vigente;
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X — Planejar e acompanhar programas e cursos de pds-graduacgao lato sensu,

em consonancia com os objetivos institucionais.

§2° O Nucleo de Gestdo Pedagogica atua em estreita colaboracdo com os
coordenadores de curso, comissdes proprias e demais setores da instituicio,
zelando pela qualidade académica e pela integracdo das ag¢des pedagdgicas

com os valores institucionais.

Art. 27. Na sua composicdo, a CPA conta com a participacdo de
representantes de todos os segmentos da comunidade académica (docente,

discente e técnico-administrativo) e, também, da sociedade civil organizada.

§ 1° A composicdo da CPA é paritaria, ou seja, € constituida pelo mesmo
numero de representantes de cada segmento que a compde: representacédo do
corpo docente; representacdo do corpo discente; representagcdo do corpo

técnico-administrativo e representagédo da sociedade civil organizada.

§ 2° As definigdes quanto a quantidade de membros, forma de composicao,
duracdo do mandato, dindmica de funcionamento e modo de organizacéo da
CPA sao objeto de regulamentagao propria, aprovada pelo Conselho Superior

Universitario.

Secao V - Do Departamento FIES e PROUNI

Art. 28. O Departamento FIES e PROUNI é responsavel por desenvolver e
executar as atividades de informacdes e orientacbes aos académicos a
respeito dos programas de apoio financeiro governamental do FIES e Prouni

no ambito do Faculdade Maua de Goias .
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Sec¢ao VI - Da Ouvidoria

Art. 29. A Ouvidoria do Faculdade Maua de Goias transpde uma interlocugao
entre a comunidade interna e externa, no sentido de prever as necessidades

académicas e priorizar a melhoria constante do ambiente institucional.

Paragrafo unico. A Ouvidoria quanto ao seu funcionamento sera regido por um

regulamento proprio, aprovado pelo Conselho Superior Universitario.

Secao VIl - Da Biblioteca

Art. 30. Os servigos da Biblioteca serao dirigidos por um Bibliotecario e por
auxiliares, em funcao das necessidades dos servicos. A Biblioteca funcionara
diariamente, durante o periodo de aulas e trabalhos escolares, e outros

aprovados em fungao das necessidades.

§ 1° A Biblioteca tem por finalidade prover apoio informacional as atividades de
ensino, pesquisa e extensao, garantindo aos usuarios 0 acesso a acervos
atualizados e compativeis com os Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPCs)

da institui¢ao.

§ 2° O funcionamento da Biblioteca sera regido por regulamento proéprio,
aprovado pela Diregcao Geral, no qual constardo as normas de uso, horario de

atendimento, prazos de empréstimo, penalidades e servigos disponiveis.

§ 3° O acervo da Biblioteca devera contemplar livros, periddicos, obras de
referéncia, normas técnicas, materiais digitais e bases de dados, em
conformidade com as exigéncias legais e com as Diretrizes Curriculares

Nacionais dos cursos oferecidos.

§ 4° A Biblioteca podera disponibilizar, além do atendimento presencial, o
acesso remoto a conteudos digitais, catadlogos online e servigos eletrénicos,

garantindo a inclusdo e a democratizagao da informacéao.

§ 5° Compete a Biblioteca promover atividades de orientagdo e capacitagéo
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dos usuarios quanto ao uso adequado das fontes de informacéao, incentivando

a formacao de competéncias em leitura, pesquisa e produgao académica.

§ 6° A avaliagao periédica do acervo, bem como sua atualizagéo, sera realizada
em articulacdo com as coordenacgdes de curso e o Nucleo Docente Estruturante
(NDE), considerando os indicadores institucionais de qualidade e os requisitos

de 6rgaos reguladores.

Art. 31. A Biblioteca sera organizada segundo os principios modernos de
biblioteconomia, com recursos informatizados e, quanto ao seu funcionamento,
reger-se- a por um Regulamento, aprovado pelo Conselho Superior

Universitario.

Paragrafo unico. A divulgacdo dos trabalhos didaticos, culturais e demais
publicacdes podera ser promovida pela Biblioteca, de acordo com a indicagao

dos Coordenadores dos Cursos.

Secao IV — Da Comissao Prépria de Avaliagao

Art. 26. A Comissao Propria de Avaliagao € responsavel por desenvolver e
executar as atividades de auto avaliagao institucional no ambito do Faculdade
Maua de Goias , possuindo autonomia em relagdo aos 6rgaos colegiados

existentes na Instituicio.

|  diplomas;

Il Elaborar quadro de graduados por semestre;

Il Emitir relatério semestral e encaminhar ao Reitor e Pro-reitora de Ensino,
Pesquisa, Extensao e Pds-graduacgéao.
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Secao VIl - Do Nucleo de Avaliagao Académica—N.A.A

Art. 32. O Nucleo de Avaliagao Académica do Faculdade Maua de Goias ficara
a carga de um professor com pds-graduacgao /ato sensu ou stricto sensu,
designado pelo Reitor e homologado pelo Conselho Superior Universitario

vinculado ao Vice-Reitor e Procurador Institucional.

Art. 33. Sao atribuigdes do Departamento de Regulagao e Avaliagao:

|. auxiliar o Procurador Institucional;

Il. auxiliar no processo de abertura, preenchimento e acompanhamento do

andamento de processos junto ao Ministério da Educacao;

lll. auxiliar no preencher anualmente o Censo da Educacgao Superior;

IV. auxiliar no acompanhamento do processo de inscricdo do ENADE — Exame
Nacional de Desempenho do Estudante;

V. auxiliar na abertura e acompanhamento de demandas referentes a

aditamentos e consultas nos 6rgaos regulatorios;

VI. prestar informacgdes e orientacbes a respeito dos processos de avaliagao
interna e externa;

VII. auxiliar nos processos regulatérios institucionais e de cursos;

VIII. prestar suporte durante todo o processo de preparacao a visita in loco.

Secao IX — Do Departamento de Tecnologia de Informagao

Art. 34. O Departamento de Tecnologia de Informacéo do Faculdade Maua de
Goias ficara a carga de um professor com pos-graduacao /lato sensu ou stricto
sensu, designado pelo Reitor e homologado pelo Conselho Superior

Universitario vinculado ao Pré-Reitor Administrativo.
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Art. 35. S3o atribuigcdes do Departamento de Tecnologia de Informacgao:

I. gerenciar as atividades de tecnologia de informac&o do Faculdade Maua de

Goias ;

Il. propor, coordenar e implementar as solugdes e servigos de tecnologia de

informacao;

lll. prover, administrar e manter a infraestrutura de tecnologia de informagao
do Faculdade Maua de Goias , garantindo o pleno funcionamento de todas as

atividades;

IV. zelar pela seguranga no ambito da tecnologia de informagao, por meio do
estabelecimento e garantia de politicas, niveis de seguranga, conscientizagdo de

usuarios e gerenciamento de riscos;

Secao X — Do Departamento Cobranga

Art. 36. O Departamento Cobranca do Faculdade Maua de Goias ficara a carga
de um professor com pos-graduacao /ato sensu ou stricto sensu, designado
pelo Reitor e homologado pelo Conselho Superior Universitario vinculado ao
Pré-Reitor Administrativo, sendo responsavel pelo planejamento, coordenagao
e execugao das atividades e estratégias de cobranca e negociagéo de débitos

no ambito do Faculdade Maua de Goias .

Art. 37. Sao atribuicbes do Departamento de Cobranca:
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I. planejar, coordenar, gerenciar e implementar as atividades e estratégias de

cobrangas e negociagdes de débitos do segmento discente do Faculdade Maua de

Goias ;
Il. propor, coordenar e implementar as solugdes e servigos para evitar
inadimpléncia;
lll. prover, administrar e manter a cobranga e negociagao do Faculdade Maua
de Goias ;

Secao Xl - Do Departamento Comercial

Art. 38. O Departamento Comercial do Faculdade Maua de Goias ficara a carga de um
professor com poés-graduacgao /lato sensu ou stricto sensu, designado pelo Reitor e
homologado pelo Conselho Superior Universitario vinculado ao Nucleo de
Comunicacdo e Marketing, sendo responsavel pelo planejamento, coordenacgao e
execucgao das estratégias e atividades de captagao de alunos no ambito do Faculdade

Maua de Goias .

Art. 39. Sao atribuicdes do Departamento Comercial:

I. estruturar planos de ag¢ao para as metas de captagao de alunos no ambito

do Faculdade Maua de Goias ;
. criar um planejamento estratégico compativel;

Ill. manter articulagéo direta com o Departamento de Marketing as agdes de

comunicagao, captacéo e marketing da Instituigao;
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Secao Xll — Do Departamento Juridico

Art. 40. O Departamento Juridico do Faculdade Maua de Goias ficara a carga
de um professor com pos-graduagao /ato sensu ou stricto sensu, designado
pelo Reitor e homologado pelo Conselho Superior Universitario vinculado ao
Reitor, sendo responsavel pelas atividades de consultoria, assessoria e direcao

juridicas do Faculdade Maua de Goias .

Art. 41. Sao atribuigdes do Departamento Juridico:

|. prestar todas as atividades de consultoria juridica;
Il. prestar todas as atividades de assessoria e dire¢do juridica;

lll. agir em qualquer juizo, instancia ou Tribunal, bem como perante as

reparticdes publicas federais, estaduais e municipais, com poderes para propor

contra quem de direito as agdes competentes e defender o Faculdade Maua de

Goias nas demandas em que for réu, seguindo-as até final decisao, interpondo os

recursos legais;

Secao Xlil — Da Procuradoria Institucional

Art. 42. A Procuradoria Institucional vinculada ao Vice-Reitor, € o 6rgao
encarregado diretamente da articulagdo com o Ministério da Educacéo,
promovendo a permanente interlocucéo entre a IES e o MEC, através do INEP
e suas Secretarias, encarregadas da avaliagédo, supervisdo e regulacéo da

Educacgao Superior.

Art. 43. Sao atribuigcbes do Procuradoria Institucional:

I. Prestar informacgdes institucionais que sejam de interesse do referido
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ministério;

Il. Abrir, preencher e acompanhar o andamento de processos junto ao

Ministério da Educacao;
lll. Preencher anualmente o Censo da Educagao Superior;

IV. Atualizar os dados cadastrais dos docentes da IES nas declaragbes

pertinentes ao Ministério da Educacéo;

V. Atualizar os dados cadastrais dos dirigentes da IES nas declaragbes

pertinentes ao Ministério da Educacéo;

VI. Atualizar os dados da infraestrutura institucional da IES nas declaragdes

pertinentes ao Ministério da Educacéo;

VII. Acompanhar o processo de inscrigdo do ENADE — Exame Nacional de

Desempenho do Estudante;

VIII. Disponibilizar o Relatério de Auto avaliagdo Institucional as instancias

regulatérias do MEC conforme previsto na legislacdo educacional;

IX. Atualizar os dados dos Cursos de Graduacido e Pdés-Graduagao lato

sensu nas declaragdes pertinentes ao Ministério da Educacéo;

X. Disponibilizar o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI e seus
aditamentos as instancias regulatérias do Ministério da Educagao, conforme previsto

na legislacéo educacional;

Xl.Manter manuais e anexos especificos que detalham a manutencdo da
infraestrutura fisica e os recursos didatico-pedagdgicos disponiveis para cada curso,
garantindo a transparéncia e o acesso a informagao para a comunidade académica

e orgaos reguladores.”

XIlI. Atualizar os membros da Comissao Propria de Avaliacdo — CPA, nas

declaracdes pertinentes ao Ministério da Educacgao;

XIll. Abrir e acompanhar demandas referentes a aditamentos e consultas
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nos orgaos regulatérios;

XIV.Manter-se atualizado e assessorar os dirigentes institucionais nos

aspectos pertinentes a legislacdo educacional e processos regulatérios.

Secao XIV - Do Nucleo de Apoio Psicopedagdgico

Art. 44. O Nucleo de Apoio Psicopedagégico - NAP tem por finalidade apoiar os
docentes e discentes da instituicio em sua atuacao e/ou qualificacdo didatico-
pedagogica, tendo vista a qualidade de ensino, assim como a otimizagdo do ensino

desenvolvido pela IES no cumprimento de sua missao institucional.

Paragrafo unico. O NAP quanto ao seu funcionamento sera regido por um

Regulamento proéprio, aprovado pelo Conselho Superior Universitario.

Secao XV — Do Nucleo de Acessibilidade

Art. 45. O Nucleo de Acessibilidade - NAC tem por finalidade inserir na
realidade académical/institucional a pessoa com deficiéncia, no que concerne
a participagcao deste em quaisquer atividades ofertadas pela Instituicdo, de
forma a permitir acessibilidade dentro das dependéncias do Faculdade Maua

de Goias .

Paragrafo unico. O NAC quanto ao seu funcionamento sera regido por um

Regulamento préprio, aprovado pelo Conselho Superior Universitario.

Secao XVI - Do Nucleo de Educacao a Distancia

Art. 46. O Nucleo de Educacgao a Distancia € 6rgéo do Faculdade Maua de
Goias responsavel pela gestdo dos cursos e programas ofertados na

modalidade de educagéo a distancia EAD e por:
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| - Elaborar e implementar o desenho instrucional e pedagdgico dos cursos e

programas em EAD em alinhamento com as coordenacgdes;

Il - Promover a capacitagao tecnoldgica para os professores, supervisores
e tutores do Faculdade Maua de Goias que atuem na EAD;

Il - Executar a inclusao pedagogica no Ambiente Virtual de Aprendizagem -
AVA;

IV - Propiciar a qualificagdo continuada dos colaboradores diretamente
envolvidos com a EAD;

V - Realizar a gestdo técnica e administrativa dos processos relacionados
EAD no Faculdade Maua de Goias .

Paragrafo Unico - A regulamentacdo do Nucleo de Educacdo a Distancia é

definida por meio de Manual préprio.

Secao XVII - Do Departamento de Sistemas de Informagao

Art. 47. O Departamento de Sistemas de Informagao o do Faculdade Maua de
Goias ficara a carga de um professor com pds-graduagéao /ato sensu ou stricto
sensu, designado pelo Reitor e homologado pelo Conselho Superior

Universitario vinculado ao Pro-Reitor Administrativo.

Art. 48. Sao atribuicdes do Departamento de Sistemas de Informacgao:

I. analisar, projetar, documentar, implementar, testar, implantar e manter
sistemas computacionais do Faculdade Maua de Goias ;

Il. avaliar, selecionar e utilizar ferramentas, metodologias e tecnologias

adequadas ao problema e ao contexto para a produgdo de sistemas
computacionais;
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Ill. conhecer e utilizar adequadamente os principios de armazenamento e
tratamento dos dados;

IV. conhecer e utilizar adequadamente recursos de sistemas operacionais

e redes de computadores;

Secao XVIIl - Da Coordenagao de Pesquisa, Inovagao e Tecnologia

VI

Art. 49. A Coordenacgao de Pesquisa, Inovagao e Tecnologia o do Faculdade
Maua de Goias ficara a carga de um professor com pés-graduacgéo /lato sensu
ou stricto sensu, designado pelo Reitor e homologado pelo Conselho Superior
Universitario vinculado ao Nucleo de Pesquisa, Extensdo e Pds-graduacao,
sendo responsavel por planejar, superintender, coordenar, fomentar e
acompanhar as atividades e politicas de Pesquisa, Inovacéo e Tecnologia no

ambito do Faculdade Maua de Goias .

Art. 50. Sao atribuicdes da Coordenagao de Pesquisa, Inovacao e Tecnologia:

Articular a pesquisa as atividades de ensino e de extensao;

Prospectar as possibilidades de parcerias para pesquisa, inovagao e
tecnologia;

Acompanhar e divulgar as oportunidades de fomento para pesquisa;
Acompanhar a execugao e os resultados dos projetos de pesquisa;

Manter os dados das pesquisas atualizados e preencher os relatorios
semestrais a serem apresentados ao Nucleo de Pesquisa, Extensao e Pds-
Graduacao;

Propor acdes e programas de pesquisa, inovagao e tecnologia;

VIl Fomentar a realizac&do de eventos de pesquisa, inovagao e tecnologia;

VIlIDivulgar e orientar programas e editais de pesquisa, inovagéao e tecnologia do

Faculdade Maua de Goias ;
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IX Fornecer orientagao e apoio na execugéo dos regulamentos e editais no ambito
dos programas institucionais de pesquisa cientifica, inovagao e tecnoldgica;

X Assessorar a pro-reitora na aplicagdo das diretrizes e regulamentos
relacionados aos programas institucionais de pesquisa cientifica, inovagao e

tecnoldgica;

Secao XIX — Da Comissao Local de Acompanhamento e Controle Social (COLAPS)

Art. 51. A Comissao Local de Acompanhamento e Controle Social é o
o6rgao colegiado, de natureza consultiva instituido na IES participante do
Prouni, com fungdo preponderante de acompanhamento, averiguacéo e
fiscalizagdo da implementacao local do Programa Universidade para Todos —
Prouni nas IES, devendo promover também a articulagao entre a CONAP e a
comunidade académica das IES participantes do programa, com vistas ao seu

constante aperfeicoamento tendo como atribuigdes:

Exercer o acompanhamento, averiguacdo e fiscalizagdo da implementacdo do
PROUNI nas Instituigdes de Ensino Superior (IES) participantes do Programa;
Interagir com a comunidade académica e com as organizagdes da sociedade civil,
recebendo reclamacgdes, denuncias, criticas e sugestdes para apresentacao, se for o
caso, a Comissao Nacional de Acompanhamento e Controle Social do PROUNI -
CONAP;

Emitir, a cada processo seletivo, relatério de acompanhamento do PROUNI; e
Fornece informacgdes sobre o PROUNI a CONAP. V.

Paragrafo unico. As Comissdes Locais terdo a seguinte composigéo: | - 1 (um)
representante do corpo discente das instituicbes privadas de ensino superior,
que deve ser bolsista Prouni; Il - 1 (um) representante do corpo docente das
instituicbes privadas de ensino superior, que deve ser professor em regime de
dedicagdo minima de 20 (vinte) horas semanais; Il - 1 (um) representante da
direcdo das instituicbes privadas de ensino superior, que deve ser o
coordenador ou um dos representantes do Prouni na IES; e IV - 1 (um)

representante da sociedade civil.
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Secao XX — Da Comissao Permanente de Supervisao e Acompanhamento — CPSA

Art. 52. A Comissao Permanente de Supervisdo e Acompanhamento (CPSA) é
responsavel pela validagdo das informacgdes prestadas pelo estudante no ato
da inscricdo, bem como dar inicio ao processo de aditamento de renovacgao
dos contratos de financiamento do Fundo de Financiamento ao Estudante do

Ensino Superior — FIES, tendo como atribui¢des:

|. Tornar publicas as normas que disciplinam o FIES em todos os locais de

oferta de cursos da instituicéo;

II. Permitir a divulgacao, inclusive via internet, dos nomes e do enderego
eletrénico dos membros da CPSA;

[ll. Analisar e validar a pertinéncia e a veracidade das informacdes prestados
pelo aluno no médulo de inscrigdo do SisFIES, bem como da documentacao por esta
apresentada para habilitacdo ao financiamento estudantil, na forma da Lei n°

10.260/2001 e demais normas que regulamentam o FIES;

IV. Emitir, por meio do sistema, Documento de Regularidade de Inscricdo (DRI)
do estudante;
V. Avaliar, a cada periodo letivo, o aproveitamento académico dos estudantes
financiados, tendo em vista o desempenho necessario a continuidade do
financiamento;

VI. Adotar as providéncias necessarias ao aditamento dos contratos de
financiamento, mediante a emissdo, ao término de cada semestre letivo, do
Documento de Regularidade de Matricula (DRM);

VII. Zelar pelo cumprimento do que determina a legislagao.
Paragrafo unico. A Comissao sera composta por cinco membros, sendo dois

representantes da instituicio de ensino, dois representantes da entidade

maxima de representacdo estudantii da instituicio de ensino e um
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representante do corpo docente da instituicdo de ensino. Os representantes da
Comisséao deverao integrar o corpo docente, discente e administrativo do local

de oferta de cursos

Sec¢ao XXI - Do Departamento de Marketing

Art. 53. O Departamento de Marketing do Faculdade Maua de Goias ficara a
carga de um professor com poés-graduagéo lato sensu ou Sstricto sensu,
designado pelo Reitor e homologado pelo Conselho Superior Universitario
vinculado ao Nucleo de Comunicagcao e Marketing, sendo responsavel pelo
planejamento, coordenacdo e execugao das estratégias e atividades de

captacao de alunos no ambito do Faculdade Maua de Goias .

Art. 54. Sao atribuigcdes do Departamento de Marketing:

I. planejar, coordenar e elaborar estratégias de Marketing, formular os planos

e 0s orgamentos correspondentes no ambito do Faculdade Maua de Goias ;

Il. planejar, estabelecer e supervisionar a politica, a estratégia de
implementagao das a¢des de comunicacgao, edicado, divulgagao, captagcao de alunos

e marketing do Faculdade Maua de Goias ;

lll. prestar assessoria de imprensa,;

IV. manter articulacéo direta com o Departamento de Comercial as acbes de

comunicagao, captagcédo e marketing da Instituigao;
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Secao XXIl — Da Coordenacao de Revistas Cientificas

Art. 55. A Coordenacao de Revistas Cientificas do Faculdade Maua de Goias
ficara a carga de um professor com pés-graduacgao /ato sensu ou stricto sensu,
designado pelo Reitor e homologado pelo Conselho Superior Universitario
vinculado ao Nucleo de Pesquisa, Extensdo e Poés-graduagao, sendo
responsavel pelo planejamento, criagdo, desenvolvimento das Revistas

Cientificas no ambito do Faculdade Maua de Goias .

Art. 56. Sao atribuicbes da Coordenacao de Revistas Cientificas:

I. planejar e estruturar o corpo editorial e comissdo editorial das Revistas
Cientificas no ambito do Faculdade Maua de Goias ;

Il. planejar e estruturar os avaliadores e pareceristas das Revistas Cientificas
no dmbito do Faculdade Maua de Goias ;

ll. planejar, estruturar e organizar as politicas de foco e escopo, politicas de
secdo, processo de avaliagdo pelos pares, periodicidade, politica de acesso,
arquivamento, condi¢des éticas para publicacédo e submissdes para as Revistas
Cientificas do Faculdade Maua de Goias ;

IV. organizar, estruturar, criar e editar os editais das Revistas Cientificas;

V. organizar, estruturar, editar e diagramar as Revistas Cientificas;

VI. promover a publicacdo das Revistas Cientificas;
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Secao XXIll — Dos Laboratoérios

Art. 57. Os Laboratorios sdo 6rgaos suplementares, cuja finalidade é propiciar
a atividade pratica, investigacdo cientifica e estagio, concretizando o
aprendizado e ficara a cargo de um professor com pds-graduagao /ato sensu
ou stricto sensu, designado pelo Reitor e homologado pelo Conselho Superior
Universitario, sendo responsavel pela coordenacéo de todos os laboratérios e

clinicas.

Paragrafo unico. Os Laboratérios serdo organizados segundo principios
tecnolégicos modernos e, quanto ao seu funcionamento, reger-se-ao por um

Regulamento, aprovado pelo Conselho Superior Universitario.

Secao XIV — Pro-reitora Gestao de Recursos Humanos

Art. 58. O Departamento de Gestdo de Pessoas do Faculdade Maua de Goias
ficara a carga de um professor com pos-graduacgao /ato sensu ou stricto sensu,
designado pelo Reitor e homologado pelo Conselho Superior Universitario vinculado
ao Reitor, sendo responsavel pelo Organizar e promover o treinamento,
desenvolvimento, avaliacdo de desempenho, rotinas de pessoal, beneficios, gestao
de carreiras e sistema de informacéao de recursos humanos no dmbito do Faculdade

Maua de Goias ;

Art. 59. Sao atribui¢gdes do Departamento de Gestao de Pessoas:

I. Recrutamento e sele¢ao de novos funcionarios;

II.  Organizar e estruturar os planos de cargos, carreiras e salarios do Centro
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VL.

VII.

VIII.

Universitario Maua de Brasilia;

Remuneracao e beneficios

Gestao de politicas de RH

Administragcédo de processos de recrutamento e selecao
Implementagao de programas de beneficios

Treinamento e desenvolvimento dos colaboradores

Secao XXV - Da Pré-reitora Financeira

Art. 60. O Departamento Financeiro do ficara a carga de um professor com
pos-graduacao /lato sensu ou stricto sensu, designado pelo Reitor e
homologado pelo Conselho Superior Universitario vinculado ao Pré-Reitor
Financeiro, sendo responsavel pelo planejamento e gerenciamento financeiro

no ambito do Faculdade Maua de Goias . Os encargos de

Tesouraria e Financeiro sdo exercidos através da Mantenedora, a quem
compete a arrecadagdo dos rendimentos financeiros das atividades
desenvolvidas e a cobertura das despesas realizadas, de acordo com o

orgcamento institucional aprovado para determinado exercicio financeiro.

§ 1° As taxas e contribuicdes, mensalidades ou anuidades escolares serdo
definidas pela Mantenedora e publicadas em ato especifico pela Pro-reitora
Financeira, respeitados os termos do contrato de prestagdo de servigos

educacionais segundo a legislagao.

§ 2° No valor das taxas e demais contribuicbes estdo incluidos os atos
obrigatoriamente inerentes ao trabalho escolar, as aulas e demais atividades
obrigatérias, e seu pagamento obrigatorio e devido, sera feito segundo os

planos aprovados pela Mantenedora.
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Art. 61. S3o atribuicbes do Departamento Financeiro:

|. administrar os recursos ambito do Faculdade Maua de Goias ;
Il. organizar e planejar o controle de contas a pagar e receber do Faculdade

Maua de Goias ;

lll. realizar a contabilidade e o planejamento no &mbito do Faculdade Maua
de Goias ;

Secao XXVI - Da Manutengao e Limpeza

Art. 62. A Manutengao e Limpeza do Faculdade Maua de Goias ficara a carga
de um professor com pos-graduacgao lato sensu ou stricto sensu, designado
pelo Reitor e homologado pelo Conselho Superior Universitario vinculado ao
Pro-Reitor Administrativo, sendo responsavel pelos servicos de manutencao e

conservagao da estruturas e instalagées do Faculdade Maua de Goias .
Art. 63. S0 atribui¢des da Manutencgao e Limpeza:

I. zelar pela limpeza da estrutura e instalagdes ambito do Faculdade Maua
de Goias ;

Il. zelar pela conservagao e manutengao da estrutura e instalagbes ambito
do Faculdade Maua de Goias ;
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TITULO Il - DASATIVIDADESACADEMICA

CAPITULO - Do Ensino
Art. 64. O Faculdade Maua de Goias podera oferecer os seguintes cursos e

programas:

| — cursos sequenciais por campo de saber, de diferentes niveis de
abrangéncia, abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pelo
Faculdade Maua de Goias , desde que tenham concluido o ensino médio ou

equivalente;

Il — De graduacéo, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino

médio ou equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo;

Il — De poés-graduagdo, compreendendo programas de mestrado e
doutorado, cursos de especializagcdo e aperfeicoamento, abertos a candidatos
diplomados em cursos de graduagao e que atendam as exigéncias estabelecidas em

cada caso pelo Faculdade Maua de Goias ;

IV — De extensdo, abertos a candidatos que atendam aos requisitos

estabelecidos pelo Faculdade Maua de Goias .

Secao | - Dos Cursos Sequenciais

Art. 65. Os cursos sequenciais serao disciplinados pelo Conselho Superior

Universitario, obedecida a legislacao pertinente, sdo de 02 (dois) tipos:

| — Cursos sequenciais de formagcao especifica, com destinagdo coletiva,
conduzindo a diploma;

Il — Cursos sequenciais de complementacao de estudos, com destinacao
coletiva ou individual, conduzindo a certificado.

Art. 66. Os estudos realizados nos cursos citados nos incisos | e Il do artigo 62
podem vir a ser aproveitados para integralizagdo de carga horaria em curso de
graduacao, desde que fagam parte ou sejam equivalentes as disciplinas da
matriz curricular deste.
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§1°. Na hipotese de aproveitamento de estudos para fins de obtencdo de

diploma de curso de graduagao, o egresso desses cursos deve:

a) submeter-se, previamente e em igualdade de
condi¢gdes, a processo. Seletivo regularmente aplicado aos

candidatos ao curso pretendido;

b) requerer, caso aprovado em processo seletivo, aproveitamento
de estudos que podem ensejar a diplomagdo no curso de

graduacéo pretendido.

§2°. Atendido o disposto no caput deste artigo e em seu §1°, o aproveitamento
de estudos faz-se nas formas das normas fixadas pelo Conselho Superior

Universitario.

Secao ll - Dos Cursos de Graduagao

Art. 67. Os cursos de graduagao da Faculdade Maua de Goias tém natureza
académico-profissional, voltada a formacado de cidadaos criticos, éticos e
tecnicamente capacitados para o exercicio de atividades profissionais,
cientificas, culturais e sociais. Sao organizados com base nas Diretrizes
Curriculares Nacionais estabelecidas pelo Poder Publico, respeitando os

principios da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

A matriz curricular de cada curso é composta por uma sequéncia ordenada de
disciplinas e demais atividades académicas obrigatérias e complementares,
conforme definido em seu respectivo Projeto Pedagdgico do Curso (PPC). A
integralizagcao dessa matriz pelo discente confere o direito a obtengdo do grau

académico correspondente e a emissao do diploma.

Paragrafo unico — O aluno regularmente matriculado no curso de Medicina
estara sujeito a regulamentacao especifica da area, bem como ao Projeto
Pedagodgico do Curso (PPC) de Medicina, observando as diretrizes proprias
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estabelecidas para sua formacao académica e profissional.

Art. 68. Entende-se por disciplina o conjunto de conteudos tedricos ou praticos,
definidos em programa correspondente ao estabelecido pela ementa, com

carga horaria pré-fixada, e desenvolvido em um periodo letivo.

§1°. O programa de cada disciplina, sob a forma de plano de ensino, é

elaborado pelo respectivo professor e aprovado pelo Colegiado de Curso.

§2°. E obrigatério o cumprimento integral do conteudo e atividades

estabelecidas no plano de ensino de cada disciplina.

§3°. O plano de ensino deve ser apresentado aos alunos no inicio do periodo

letivo.
§4°. A duragdo da hora-aula regular € de 60 (sessenta) minutos.

Art. 69. A integralizacdo curricular € realizada pelo sistema semestral de

disciplinas.

Art. 70. Na elaboragcao da matriz curricular de cada curso de graduagao serao
observadas as diretrizes curriculares editadas pelo Poder Publico e os

seguintes principios:

— Incentivar uma sélida formacéao geral, necessaria para que 0 egresso possa
vir a superar os desafios de renovadas condi¢cdes de exercicio profissional e
de producao do conhecimento;

— Estimular praticas de estudo independentes, visando uma progressiva
autonomia profissional e intelectual do aluno;

— Encorajar o reconhecimento de conhecimentos, habilidades e competéncias
adquiridas fora do ambiente académico, inclusive as que se referirem a
experiéncia profissional;

— Fortalecer a articulacdo da teoria com a pratica, valorizando a iniciagao
cientifica individual e coletiva, assim como os estagios e a participacdo em

atividades de extensao;
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e) — Estabelecer mecanismos de avaliagdes periddicas que sirvam para informar

a docentes e a discentes acerca do desenvolvimento das atividades didaticas;
— Estabelecer integralizagdo curricular, evitando prolongamentos

desnecessarios da duragao do curso.

Art. 71. Os cursos de graduacao sao organizados de forma que todos as suas
disciplinas possam ser atendidos cumprindo-se um tempo minimo de

integralizagao, em correspondéncia ao previsto na legislagao.

§1°. Os prazos dos tempos de integralizagdo minimo e maximo dos cursos sao

descritos nos projetos pedagdgicos dos cursos.

§2°. Caso o aluno nao conclua o curso no prazo maximo de integralizagao,
devera realizar novo processo seletivo e estara sujeito as mudancgas de projeto
pedagogico, podendo solicitar dispensa das disciplinas ja cursadas, por meio

de aproveitamento de estudos.

Art. 72. O Faculdade Maua de Goias informara aos interessados, antes de
cada periodo letivo, os programas dos cursos e demais componentes
curriculares, sua duragao, requisitos, qualificacdo dos professores, recursos
disponiveis e critérios de avaliagdo, obrigando-se a cumprir as respectivas

condicoes.

Art. 73. Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos,
demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avaliacéo
especificos, aplicados por banca examinadora especial, poderao ter abreviada

a duragao dos seus cursos, de acordo com as normas dos sistemas de ensino.

Art. 74. Obedecidas as disposi¢des legais proprias, os alunos dos cursos de
graduacdo, considerados habilitados, participardo do Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes (ENADE), independentemente da organizagao
curricular adotada pelo Faculdade Maua de Goias , sendo inscrita no seu

histérico escolar a situagao regular com relagéo a essa obrigagéao.

Paragrafo unico. O Conceito Preliminar de Curso (CPC) é reconhecido pela
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Faculdade Maua de Goias como um indicador estratégico de avaliagao da
qualidade dos cursos de graduacao, instituido pelo Ministério da Educacéao
(MEC), com base em critérios como o desempenho discente no ENADE, a
qualificagdo do corpo docente, os recursos didatico-pedagogicos, a
organizagao académica e a infraestrutura institucional. As praticas académicas
e administrativas da Faculdade Maua de Goias devem refletir o compromisso
com o aprimoramento continuo desses componentes, visando a exceléncia no
ensino, a formacdo qualificada dos egressos e ao pleno atendimento das

Diretrizes Curriculares Nacionais.

Secao lll - Dos Cursos de Pés-Graduagao

Art. 75. Os cursos de pés-graduacdo compreendem os seguintes niveis de

formacao:

| — Doutorado;
Il — Mestrado;
[l — Especializagao;

IV — Aperfeicoamento.

§1°. Os cursos pos-graduagao, compreendendo programas de doutorado e
mestrado, destinam-se a proporcionar formacao cientifica aprofundada e tém

carga horaria minima determinada pela legislagao.

§2°. Os cursos de poés-graduacdo em nivel de especializacdo, de carater
permanente ou transitério, com carga horaria minima de 360 horas, e de

aperfeicoamento, com carga horaria minima de 180 horas, tém por finalidade
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desenvolver e aprofundar estudos realizados em nivel de graduagao, e sao
voltados as expectativas de aprimoramento académico e profissional, com

carater de educacao continuada.

§3° A Faculdade Maua de Goias buscara a exceléncia em seus programas de
pos-graduacéo stricto sensu, acompanhando e buscando a melhoria continua
dos conceitos atribuidos pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES), visando a contribuir para a elevacéo do indice Geral

de Cursos Avaliados da Instituicdo (IGC)."

Art. 76. A programagao e a regulamentagdo dos cursos de pos-graduagao
serao aprovadas pelo Conselho Superior Universitario, com base em projetos,

observadas as normas vigentes.

Sec¢ao IV —-Dos Cursos de Extensao

Art. 77. A programagdo e a regulamentagdo dos cursos de extensido seréao
aprovadas pelo Conselho Superior Universitario, com base em projetos,

observadas as normas vigentes.

CAPITULOII-Dalniciacdo Cientifica

Art. 78. A Iniciacido Cientifica constitui atividade formativa que visa a producéo
e disseminacdo do conhecimento, ao desenvolvimento da ciéncia, da
tecnologia e da cultura, bem como a formagdo de habilidades investigativas

nos estudantes de graduacao.

§ 1°. A execugédo dos projetos de Iniciagao Cientifica no Faculdade Maua de
Goias sera regida por regulamento proprio, aprovado pelo Conselho Superior,

no qual constam os critérios de selegdo, acompanhamento, avaliagdo e
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certificagao dos projetos.

§ 2°. A supervisdo, o fomento e a orientagdo das atividades de Iniciagcado
Cientifica serao organizados pela Coordenagao de Pesquisa e Extensao ou
orgéao equivalente, em articulagdo com as coordenagdes de curso e os nucleos

docentes estruturantes (NDE).

§ 3° Toda pesquisa que envolva seres humanos ou animais devera,
obrigatoriamente, ser submetida & apreciagdo e aprovagdo do Comité de Etica
em Pesquisa (CEP) ou Comissdo de Etica no Uso de Animais (CEUA),

conforme as normas legais e éticas vigentes.

§ 4°. As atividades de Iniciacdo Cientifica podem ser desenvolvidas de forma
voluntaria ou mediante concessdo de bolsas institucionais ou externas,
conforme disponibilidade orcamentaria e critérios estabelecidos no

regulamento especifico.

§8°. A execucao dos projetos de iniciagao cientifica, no Faculdade Maua de
Goias , tem sua supervisao disciplinada por Resolugao do Conselho Superior

Universitario.
Art. 79. O Faculdade Maua de Goias incentivara a investigacao cientifica através:

I — Do cultivo da atividade cientifica e do estimulo ao pensar critico em

qualquer atividade didatico-pedagdgica;

Il — Da manutencdo de servicos de apoio indispensaveis, tais

como, biblioteca, documentacao e divulgagéo cientifica;

[l — Da formagao de pessoal em cursos de pés-graduagao;

IV — Do intercambio com instituicbes cientificas; e

Vv — Da programagao de eventos cientificos e participagdo em

congressos, simposios, seminarios e encontros.
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Art. 80. A investigacao cientifica de que trata este capitulo serdo
supervisionadas pelo Nucleo de Pesquisa, Extensao e Pds-graduagao - NPEP
em cumprimento as determinag¢des da Diretoria Geral e das decisdes do

Conselho Superior Universitario

CAPITULO lll - Das Atividades de Extensio

A extensdo universitaria, entendida como um processo interdisciplinar, politico-
educativo, cultural, cientifico e tecnologico, que promove a interagéo transformadora entre a
instituicdo de ensino superior e os demais setores da sociedade, constitui fungcdo académica
indissociavel do ensino e da pesquisa, conforme previsto na Resolugdo CNE/CES n° 7, de
18 de dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educacao

Superior Brasileira.

A curricularizagao da extensao visa a formacao integral do estudante, fortalecendo o
compromisso social da educagao superior e ampliando os vinculos da universidade com a
realidade local, regional e nacional. Assim, as a¢des extensionistas contribuem de forma
efetiva para a qualidade social da formacdo dos discentes, promovendo experiéncias

praticas que articulam conhecimento cientifico e responsabilidade social.

Art. 81. As atividades de extensao constituem-se em um processo educativo,
cultural, cientifico e tecnoldgico, indissociavel do ensino e da pesquisa, e tém

como finalidade:

| — Estimular o conhecimento critico dos problemas contemporaneos, em

especial aqueles de natureza nacional, regional e local,

Il — Promover a difusdo das conquistas cientificas, culturais e tecnoldgicas
produzidas no ambito do Faculdade Maua de Goias , contribuindo para a

transformacao social;
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Il — Estabelecer relacdes de interacdo e troca de saberes com a comunidade
externa, mediante a prestagao de servigos, projetos, agdes culturais, cursos,

assessorias e eventos de impacto social.

Art. 82. O Faculdade Maua de Goias desenvolvera e incentivara atividades de
extensdo que promovam a articulagdo entre a Instituicdo e a sociedade,
permitindo tanto a transferéncia dos conhecimentos produzidos no ensino € na
pesquisa, quanto a identificagdo de demandas sociais que orientem a geragao

de novos saberes e praticas académicas.

§ 1°. As atividades de extenséo serdo coordenadas pelas coordenagdes de
curso, em parceria com o Nucleo de Pesquisa, Extensdo e Pds-graduagao —
NPEP, observando-se as diretrizes institucionais e as exigéncias legais

pertinentes.

§ 2° Para execucdo das atividades extensionistas, o Centro Universitario
podera utilizar recursos préprios, previstos em seu orgamento anual, bem como
promover a captacao de recursos externos, por meio de editais, convénios,

parcerias ou outras fontes.

§ 3°. Os discentes envolvidos em agdes de extensdo, mediante solicitagdo do
professor responsavel, poderéo requerer declaragao de participagao e registro
da carga horaria para fins de certificacdo, aproveitamento académico ou

curricular, conforme normas internas.

§ 4°. Cabe ao Conselho Superior Universitario, mediante proposta das
coordenacgdes e anuéncia da Reitoria, aprovar a formalizagdo das atividades
de extenséo, especialmente aquelas integradas aos curriculos dos cursos de

graduacgao.

§ 5°. As atividades de extensao serédo reguladas por normas e regulamento

préprio, aprovado pelo Conselho Superior.
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Da Curricularizagao da Extensao

Art. 83. A insergdo das atividades de extens&do nos curriculos dos cursos de
graduagao da Faculdade Maua de Goias sera realizada em conformidade com
a Resolugado CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de 2018, e o Parecer
CNE/CES n° 229/2023 que estabelece diretrizes para a curricularizagéo da

extensao no ensino superior brasileiro.

§ 1°. A carga horaria destinada as atividades de extensdo devera corresponder,
no minimo, a 10% da carga horaria total de cada curso de graduagao, conforme

legislagao vigente.

§ 2°. As atividades de extenséao curricularizadas deverao possuir planejamento
académico, supervisdo docente, objetivos formativos definidos e avaliagéo
pedagogica, além de promoverem interacdo dialdégica com a comunidade

externa, em especial com segmentos socialmente vulneraveis.

§ 3°. As praticas extensionistas integradas ao curriculo poderao ser realizadas
por meio de projetos, programas, oficinas, eventos, consultorias, nucleos
tematicos e atividades interdisciplinares, conforme o Projeto Pedagdgico do

Curso (PPC) e regulamentacgao institucional.

§ 4°. As acbes de extenséo curricularizadas devem constar no histérico escolar
do aluno e ser avaliadas com os mesmos critérios académicos aplicaveis as

demais componentes curriculares do curso.

§ 5° A curricularizagdo da extensdo sera normatizada por regulamento
especifico, aprovado pelo Conselho Superior, em consonancia com as

diretrizes nacionais vigentes.
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CAPITULO IV - Dos Cursos a Distancia

Art. 84. Os cursos de Graduacdo a Distancia sao abertos a candidatos
portadores de certificado ou diploma de conclusdo do Ensino médio ou
equivalente e que tenham obtido classificagdo no processo seletivo,

observando os limites de vagas estipuladas pelo Ministério da Educacéao.

I. O curriculo de cada curso, em conformidade com as diretrizes curriculares

nacionais é formado por disciplinas, cuja integralizagédo possibilita, ao académico, o direito

a obtencgao do grau académico e correspondente diploma.

Il. Entende-se por disciplina, um conjunto de conteudo, conhecimentos ou técnicas

correspondentes a um programa de estudos e atividades, que se desenvolvem em

determinado numero de horas.

TiTULOIV-DOREGIME ACADEMICO
CAPITULO | - Do Periodo Letivo

Art. 85. O ano letivo, independente do ano civil, abrange, no minimo, 200
(duzentos) dias de trabalho académico efetivo, sendo distribuidos, no minimo,
100 dias letivos semestrais, podendo ter duragao diversa, conforme aprovado

pelo Conselho Superior Universitario, na forma da legislagao.

§1°. O ano letivo prolongar-se-a, sempre que necessario, para que se
completem os dias letivos previstos, bem como para o integral cumprimento do
conteudo e carga horaria estabelecidos nos programas das disciplinas ou para

recuperacao de alunos.

§2°. Entre os periodos letivos regulares podem ser executados programas de
recuperacao, reposicao de aulas ou atividades de disciplinas especiais, de
dependéncias ou adaptagdes, e outras atividades extracurriculares ou de
investigagao cientifica e extensdo, objetivando a utilizagcdo dos recursos
materiais e humanos disponiveis e o funcionamento continuo do

estabelecimento.

§3°. Obedecidas as normas legais, a execugado curricular podera ser

desenvolvida oportunizando periodos de aulas em regime especial.
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Art. 86. As principais atividades do Faculdade Maua de Goias séao
estabelecidas no Calendario Geral, do qual constam, pelo menos, o inicio e o
encerramento do periodo letivo, os periodos de avaliacdo da aprendizagem e

demais eventos cuja articulagdo, com estes periodos sejam previstas.

Paragrafo Unico. Os regimes dos cursos de pos-graduacdo, de
aperfeicoamento, de extensdo, sdo tratados em regulamentacédo especifica

para cada caso, aprovada pelo Conselho Superior Universitario.

CAPITULO Il - Do Processo Seletivo

Art. 87. O processo seletivo para ingresso nos cursos de graduacao destina-
se a avaliar a formacgao recebida pelo candidato que tenham concluido o ensino
meédio ou equivalente e a classifica-los dentro do limite das vagas oferecidas

para o curso de sua opgao.

§1°. O Faculdade Maua de Goias , ao deliberar sobre critérios € normas de
selecdo e admissao de estudantes, leva em conta os efeitos desses critérios
sobre a orientacdo do ensino médio, articulando-se com os 6rgdos normativos

dos sistemas de ensino.

§ 2°. As inscrigoes para o processo seletivo, sdo abertas em Edital, publicado
pela Pro- reitora de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Pds-graduagao junto a
Secretaria Académica, no qual constem a denominacgao e habilitacdes de cada
curso abrangido pelo processo seletivo; o ato autorizativo de cada curso; o
numero de vagas autorizadas, por turno de funcionamento, de cada curso; o
numero de alunos por turma; o local de funcionamento de cada curso; as
normas que regem o processo, 0s prazos de inscricdo, a documentagao exigida
para a inscricao, a relagao de provas, os critérios de classificagao, o prazo de

validade do processo seletivo e demais informagdes uteis.

Art. 88. O processo seletivo para ingresso nos cursos de graduagao abrange

a avaliagao dos conhecimentos comuns obtidos pelos candidatos nas diversas
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formas de escolaridade do ensino médio, sem ultrapassar este nivel de
complexidade, a serem avaliados em prova escrita, aprovada pela Comissao

Permanente de Processo Seletivo.

§ 1° Nos termos das normas aprovadas pelo Conselho Superior Universitario,

0 processo seletivo é de carater classificatorio.

§ 2° A classificacdo faz-se pela ordem decrescente dos resultados obtidos,
excluidos os candidatos que nao obtiveram os critérios ou niveis minimos

estabelecidos, quando fixados no Edital.

§ 3° A classificagao obtida é valida para a matricula no periodo letivo para o
qual se realiza a selegao, podendo tornar-se nulos seus efeitos se o candidato
classificado deixar de requeré-la ou, em fazendo, ndo apresentar a
documentagéo exigida completa, dentro dos prazos fixados, de acordo com as

normas especificas publicadas no Edital.

§ 4° Poderdo ser considerados para critério de ingresso na instituicdo os
resultados obtidos através do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, ou
ainda, por analise curricular composta de uma avaliagdo do Historico Escolar

do ensino médio, com critérios definidos em Edital.

§ 5° Na hipdtese de restarem vagas nao preenchidas, poderao ser recebidos
alunos transferidos de outro curso ou instituicdo ou portadores de diploma de
curso superior de graduacdo, ou alunos remanescentes de outra opg¢ao do

mesmo processo seletivo, nos termos da legislacdo e do proprio Edital.

§ 6° E facultada & instituicdo, a realizacdo de novo processo seletivo, se
necessario, para preenchimento das vagas remanescentes, assim como,

aproveitar candidatos aprovados em processo seletivo de outra IES.

Art. 89. A admissao aos cursos de pds-graduacao e extensao é feita de acordo

com as formalidades, condi¢des e critérios previstos nos planos ou projetos

respectivos, aprovados pelo Conselho Superior Universitario.
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CAPITULO Ill - Da Matricula

Art. 90. A matricula inicial, ato formal de ingresso no curso e de vinculagao ao
Faculdade Maua de Goias , realiza-se na Secretaria Académica, em prazos
estabelecidos por ato da Pro-reitora de Ensino, Pesquisa, Extensao e Poés-
graduacéo, instruido o requerimento com a seguinte documentacédo, a ser

conferida com o original:

| - Certidao ou diploma do ensino médio ou equivalente, e o respectivo histérico escolar;

Il - Prova de quitagdo com o Servigo Militar e Eleitoral, quando for o caso;

Il - Comprovante de pagamento ou de isengdo da primeira parcela da mensalidade
e de assinatura do respectivo contrato de prestacéo dos servicos;

IV - Carteira de Identidade;

V-C.P.F;

VI- Certiddo de nascimento ou casamento;

VII- Titulo de Eleitor;

VIIl- Comprovante de residéncia;

IX- 02 (duas) fotos 3x4 (trés por quatro).

§ 1° No caso de diplomado em outro curso superior de graduacao, € exigida a

apresentacdo do diploma respectivo, dispensando-se a apresentacao do
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certificado ou diploma do ensino médio ou equivalente, bem como o respectivo

historico escolar.

§ 2° No ato da matricula, obriga-se o aluno a fornecer dados pessoais que nao
constem nos documentos previstos nesse artigo e que interessem ao controle

académico e administrativo da instituigao.

Art. 91. A matricula é feita por semestre ou disciplina, no seu respectivo curso,
quando regimentalmente reconhecido o direito deste ato, de acordo com a

oferta de disciplinas, aprovado pelo Conselho Superior Universitario.

Art. 92. A matricula é renovada semestralmente, mediante requerimento
pessoal do interessado e assinatura do contrato entre as partes, de acordo com
as normas aprovadas pelo Conselho Superior Universitario, nos prazos

estabelecidos no Calendario Escolar.

§ 1° A ndo renovagdo ou ndo confirmagdo da matricula, independente de
justificativa, nos prazos e critérios fixados pela Pro-reitora de Ensino, Pesquisa,
Extensao e P6s-graduacéo, implicara, em abandono de curso e desvinculagao

do aluno da instituigdo, podendo a mesma utilizar-se de sua vaga.

§ 2° E pré-requisito para a renovagdo e suplementares da matricula a
inexisténcia de débitos junto ao setor financeiro e 6rgados de apoio académico

do Faculdade Maua de Goias .

§ 3° O Faculdade Maua de Goias , quando da ocorréncia de vagas, podera
abrir matriculas nas disciplinas de seus cursos, sob forma sequencial ou nao a
alunos nao regulares que demonstrem capacidade de cursa-las com proveito,

mediante processo seletivo prévio.

§ 4° Excetuam-se do permitido no caput deste artigo os alunos matriculados no

primeiro periodo letivo do curso.

§ 5° Para os cursos em regime semestral:
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| - O aluno so6 podera se matricular no ultimo ano do curso, ou seja, nos dois

ultimos semestres se ele n&o tiver nenhuma disciplina em pendéncia;

Il - O Colegiado de Curso, ao elaborar o Projeto Pedagdgico do Curso, definira

os requisitos pedagdgicos da sequéncia das disciplinas.

Art. 93. Para os cursos semestrais, na matricula para as disciplinas do periodo
seguinte, fica sempre resguardado o respeito aos requisitos pedagdgicos do

conhecimento.

Paragrafo unico. Para os cursos com 02 (dois) turnos, havendo vagas, sera

permitida a recuperagao de disciplinas em turno oposto.

Art. 94. O trancamento de matricula podera ser concedido ao discente que,
ap6s o cumprimento integral das disciplinas do primeiro ano do curso, estiver
regularmente matriculado ha, no minimo, um ano letivo e adimplente com as
obrigagdes previstas no contrato firmado com a Instituicio de Ensino,
observados os limites estabelecidos pela legislagao vigente e atos Normativos
da IES.

§ 1° O trancamento de matricula é concedido, se requerido nos prazos
estabelecidos até o final do respectivo periodo letivo, ou excepcionalmente, por
periodo superior, desde que no seu total, ndo ultrapasse a metade da duracéo

do curso em que se encontre matriculado o requerente.

§ 2° O aluno que interrompeu seus estudos, por trancamento, cancelamento de
matricula ou abandono de curso, podera retornar a instituicdo, na qualidade de
aluno reprovado, nos termos do seu Plano de Estudos aprovado pela Pro-

reitora de Ensino, Pesquisa, Extensao e Pds-graduacao.

§ 3° E concedido também o cancelamento de matricula mediante requerimento
pessoal, desde que quitadas as obrigagbes estipuladas no contrato celebrado

entre as partes, nos limites permitidos na lei.
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CAPITULO IV — Da Transferéncia e do Aproveitamento de Estudos

Art. 95. No limite das vagas existentes e mediante processo seletivo, o
Faculdade Maua de Goias aceitara a transferéncia de alunos provenientes de
cursos idénticos ou afins, ministrados por estabelecimento de ensino superior,

nacional ou estrangeiro, na época prevista no Calendario Académico.
§1°. As transferéncias ex officio dar-se-ao na forma da lei.

§2°. O requerimento de matricula por transferéncia é instruido com a
documentagao constante do artigo 66, os programas das disciplinas cursadas
no curso de origem, além de historico escolar ou documento equivalente que
ateste as disciplinas cursadas e respectiva carga horaria, bem como o

desempenho do aluno.

Art. 96. O aluno transferido esta sujeito as adaptagdes curriculares que se
fizerem necessarias, aproveitados os estudos realizados com aprovagao na

instituicdo de origem.

§1°. O aproveitamento é concedido e as adaptagbes sdo determinadas pelo
Colegiado de Curso, ouvido o professor da disciplina e observadas as

seguintes e demais normas da legislagcao pertinente:

| — as disciplinas de qualquer curso superior, estudadas com aproveitamento
em instituicdo autorizada, serdo automaticamente reconhecidas, sendo atribuido ao
aluno os créditos, notas, conceitos e carga horaria obtidos no estabelecimento de

procedéncia;

Il — o reconhecimento a que se refere o inciso | deste artigo implica a dispensa

de qualquer adaptagao e de suplementagao de carga horaria;

Il — a verificagdo, para efeito do disposto no inciso Il, esgotar-se-a com a
constatagdo de que o aluno foi regularmente aprovado em todas as disciplinas

correspondentes a cada matéria;
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IV — observando o disposto nos incisos anteriores sera exigido do
aluno transferido, para integralizagdo da matriz curricular, o cumprimento

regular das demais disciplinas e da carga horaria total do curso;

V— o cumprimento da carga horaria adicional, em termos globais, sera exigido
para efeito de integralizagéo curricular, em fun¢do do total de horas obrigatérias a

expedi¢ao do diploma do Faculdade Maua de Goias .

§2°. Nas disciplinas nao cursadas integralmente o Faculdade Maua de Goias

podera exigir adaptagao, observados os seguintes principios gerais:

I — os aspectos quantitativos e formais do ensino, representados por
itens de programas, cargas horarias e ordenagdo das disciplinas, ndo devem
superpor-se a consideracdo mais ampla da integracdo dos conhecimentos e
habilidades inerentes ao curso, no contexto da formacao cultural e profissional do

aluno;

Il — adaptacao processar-se-a mediante o cumprimento do plano
especial do estudo que possibilite o melhor aproveitamento do tempo e da

capacidade de aprendizagem do aluno;

i — a adaptacao refere-se a estudos feitos em nivel de graduacgao, dela
excluindo-se o0 processo seletivo e quaisquer atividades desenvolvidas pelo aluno

para ingresso NO CUrso;

IV —nao estio isentos de adaptagao os alunos beneficiados por lei especial que lhes
assegure a transferéncia em qualquer época e independentemente da existéncia da
vaga, salvo quanto as disciplinas com aproveitamento na forma dos incisos | e Il, do
§1° deste artigo;

V — quando a transferéncia se processar durante o periodo letivo, serdo
aproveitados créditos, notas, conceitos e frequéncia obtidos pelo aluno na instituicao

de origem até a data em que se tenha desligado.

Art. 97. Aplicam-se a matricula de diplomados e de alunos provenientes de
outros cursos de graduacao do Faculdade Maua de Goias ou de instituicdes
congéneres as normas referentes a transferéncia, a exceg¢ao do disposto no
artigo 71, §1° e no artigo 72, §2°, incisos | e IV
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Art. 98. O Faculdade Maua de Goias concede transferéncia de aluno regular
nela matriculado, que ndo podera ser negada, quer seja em virtude de

inadimpléncia, quer seja em

virtude de processo disciplinar em tramite ou ainda em fungdo de o aluno
estar frequentando o primeiro ou o ultimo periodo de curso, em conformidade

com a legislacdo vigente.

CAPITULO V - Da Avaliagiao do Desempenho Académico

A avaliagdo do desempenho académico € parte essencial do processo
formativo no ensino superior, devendo refletir a aprendizagem do estudante de
forma continua, criteriosa e coerente com os objetivos educacionais dos

componentes curriculares e com o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

Neste contexto, o Faculdade Maua de Goias adota procedimentos de avaliagéao
que consideram a assiduidade, a participacéo ativa nas atividades académicas
e o aproveitamento nas avaliacdes teoricas e praticas, como instrumentos de

mensuracao do progresso académico dos estudantes.

A frequéncia as atividades presenciais, a execucao de tarefas avaliativas e o
acompanhamento sistematico por parte dos docentes sao exigéncias minimas
para a aprovagao, conforme os principios da legislagdo educacional vigente,
as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) e os indicadores de qualidade
estabelecidos pelo Ministério da Educacao (MEC), como o Conceito Preliminar
de Curso (CPC) e o indice Geral de Cursos (IGC).

Art. 99. A avaliacdo do desempenho académico do discente sera realizada por
componente curricular, com base na frequéncia obrigatéria as atividades
programadas e no aproveitamento dos conteudos ministrados, de forma

continua e cumulativa.

Art. 100. A frequéncia as aulas e a participagdo nas demais atividades

https://mauago.com.br/ Telefone: (61) 3613-04233
Pagina 54 de 83



Faculdade?lV

MA

GO

académicas constituem direitos e deveres do estudante regularmente
matriculado, conforme previsto no contrato de prestacdo de servigos

educacionais e nas normas institucionais.

§ 1° Sera considerado reprovado por frequéncia o aluno que nao obtiver, ao
final do periodo letivo, frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento)
nas aulas e atividades programadas do componente curricular, ainda que tenha

sido submetido as avaliagdes regulares e/ou exame final.

§ 2° A verificacdo da frequéncia sera de responsabilidade do professor da

disciplina, mediante registros sistematicos em sistema oficial da institui¢cao.

§ 3° Serd assegurado tratamento académico diferenciado ao discente
amparado por legislacao especifica, nos casos de licenca gestacional, doengas
infectocontagiosas, adaptag¢des curriculares e situagdes previstas em lei,
mediante a aplicacdo de atividades domiciliares supervisionadas, com
acompanhamento docente, conforme regulamento préprio e orientagdo do

Conselho Superior.

Art. 101. O desempenho académico sera aferido por meio do
acompanhamento continuo do processo de aprendizagem, com base nos
resultados obtidos em avaliacbes escritas, trabalhos tedricos e/ou praticos,
exercicios, atividades escolares e demais instrumentos previstos no plano de

ensino de cada disciplina.

Paragrafo unico. Compete ao docente responsavel pela disciplina estruturar
0 processo avaliativo, definir os instrumentos de verificagdo de aprendizagem
e atribuir os conceitos ou notas conforme os critérios definidos em seu plano

de ensino, respeitando as diretrizes institucionais.

Art. 102. Durante o semestre letivo, deverdo ser aplicadas, no minimo, trés

(03) avaliagdes por componente curricular, para fins de composi¢cdo da média final. —

e N1=NOTA 1 AVALAIGAO INSTITUCIONAL (PROVA)
e N2=NOTA 2 AVALIAGAO INSTITUCIONAL (PROVA)

e ATV=NOTAS3-ATIVIDADE AVALIATIVA
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§ 1° Sera considerado aprovado o aluno que obtiver média final igual ou

superior a 6,0 (seis virgula zero) e frequéncia minima de 75%.

§ 2° O aluno com média final inferior a 6,0, mas igual ou superior a 4,0 (quatro
virgula zero), e que tenha frequéncia regular, estara habilitado a realizar o
exame final, excetuando-se os componentes que possuam natureza pratica,
estagio supervisionado, TCC, monografia ou outros regidos por regulamentos

especificos que nao prevejam essa possibilidade.

§ 3° E facultada a realizacdo de prova substitutiva ao aluno que, por motivo
justificado, deixar de realizar uma das avaliagbes previstas, conforme prazo e
critérios estabelecidos no Calendario Académico, vedada a aplicagdo em

componentes com atividades praticas ou regradas por regulamentos proprios.

§ 4° A prova substitutiva substituira a nota da avaliagéo ndo realizada, mediante
requerimento formalizado pelo discente e deferimento pela coordenacao de

Ccurso.

§ 5° O aluno submetido ao exame final devera alcangar média final igual ou
superior a 6,0 (seis virgula zero), resultante da média aritmética entre a média

parcial e a nota do exame final, para ser considerado aprovado.

§ 6° O Curso de Medicina Integral exige, para aprovagao, media final igual ou
superior a 7,0 (sete), calculada a partir de trés avaliagdes obrigatérias por
componente curricular ao longo do semestre letivo: N1 e N2 E N3, o aluno
devera também manter frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento). Caso a média final fique entre 4,0 (quatro) e 5,9 (cinco virgula nove), o
estudante podera realizar exame final, desde que o componente curricular
nao seja de natureza pratica ou regido por normas especificas que impegam
essa possibilidade. A prova DE 22 chamada € permitida mediante justificativa
e requerimento formal, servindo para substituir a nota da avaliagcdo nao
realizada. Para aprovacido apos o exame final, o aluno devera obter média
final minima de 7,0 (sete), calculada pela média aritmética entre a nota parcial

e a nota do exame final.
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Art. 103. Atendida a exigéncia do minimo de 75% (setenta e cinco por cento)
de frequéncia as aulas e demais atividades programadas, o aluno é
considerado aprovado na disciplina quando obtiver média final igual ou superior
a 7,0 (sete virgula zero) e no caso de exame final se repete 0 mesmo valor de

7,0 (sete virgula zero)

Art. 104. O aluno que tenha extraordinario aproveitamento nos estudos,
demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avaliagao
especificos, disciplinados pelo Colegiado de Curso, aplicados por banca
examinadora especial, pode ter abreviada a duragédo de seu curso, de acordo

com a legislacdo e normas vigentes.

Paragrafo Unico. As disciplinas praticas, de projetos ou de carater
experimental, em fungdo da n&o aplicabilidade de provas escritas, terdo sua
forma de avaliagcdo definida em norma especifica aprovada pelo Conselho

Superior Universitario.

Art. 105. A instituicdo podera oferecer cursos, disciplinas ou atividades
programadas em horarios especiais, com metodologia adequada para os
alunos em dependéncias ou adaptagao, ou para alunos reprovados, como
forma de recuperacdo, em periodos especiais € na forma que se
compatibilizem com as suas atividades regulares, aprovadas pelo Conselho

Superior Universitario.

Capitulo VI — Do Regime Especial (Exercicios domiciliares e compensacao de

auseéncias)

E assegurado aos alunos o direito ao regime especial, com dispensa da
frequéncia regular as atividades presenciais programadas, nos casos previstos

em lei.

Art. 106. O Regime Especial de Exercicios Domiciliares é garantido aos
estudantes que, por motivo de saude, gravidez, guarda judicial, adogao ou
convicgdo religiosa, estejam impedidos de frequentar regularmente as

atividades presenciais, conforme amparo nas legislagcoes especificas:

Decreto-Lei n® 1.044, de 21 de outubro de 1969;
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e Lein®6.202, de 17 de abril de 1975 (aluna gestante);
e Lein®10.421, de 15 de abril de 2002 (mae adotiva);
o Lein®4.375, de 17 de agosto de 1964 (servigo militar);

e« Lein®13.796, de 03 de janeiro de 2019 (convicgao religiosa).

§ 1° — Aluna Gestante - A estudante gestante é assegurado o direito ao regime

especial de exercicios domiciliares, a partir do oitavo més de gestagao e
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durante o periodo de até 90 (noventa) dias consecutivos, mediante
requerimento no Portal do Aluno, em até 72 horas apés o inicio do afastamento,

com apresentacao de atestado médico contendo o CID.

I. O afastamento sé sera considerado para efeito de compensagao se o

tempo for igual ou superior a 15 (quinze) dias consecutivos.

I A estudante nao estara isenta da realizagao de provas e avaliagbes, as
quais deverao ser aplicadas em data e horario especiais previamente

acordados.

lll. A utilizagdo de documentos falsos ou pedidos indevidos implicara

sangdes disciplinares previstas no Regimento da instituicéo.

§ 2° - Problemas de Saude - O estudante com incapacidade fisica temporaria
por motivo de saude, comprovada mediante atestado médico com CID, podera
solicitar exercicios domiciliares se o afastamento for igual ou superior a 15
(quinze) dias consecutivos, por meio do Portal do Aluno, em até 5 (cinco) dias

Uteis apds o inicio da ocorréncia.

§ 3° - Acompanhamento docente - O professor devera preparar atividades
compativeis com os conteudos ministrados em sala de aula, cabendo ao
estudante a devolugao dos trabalhos no prazo acordado. Avaliagbes poderao
ser aplicadas em datas especiais, conforme acordo com a coordenacédo de

Curso.

§ 4° — Servigo Militar Obrigatério - O estudante convocado para exercicio
militar ou manobras, nos termos da Lei n® 4.375/64, tera as faltas abonadas
mediante apresentagcdo de documento emitido por autoridade militar, ndo

sendo computadas para efeito de reprovacéao por frequéncia.

§ 5° — Adogao ou Guarda Judicial (Mae Adotiva) - A estudante que adotar
ou obtiver guarda judicial para fins de adocado sera concedido o regime

domiciliar nos seguintes termos:

| — Crianga até 1 (um) ano de idade: até 90 (noventa) dias consecutivos de
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afastamento;
I — Crianga de 1 (um) a 4 (quatro) anos: até 60 (sessenta) dias;

Il — Crianga de 4 (quatro) a 8 (oito) anos: até 30 (trinta) dias.

§ 6° — Convicgoes Religiosas - Aos estudantes que, por forga de sua religido,
nao puderem comparecer a atividades em determinados dias, € assegurado o
direito a prestacdo alternativa, nos termos da Lei n® 13.796/2019, mediante

prévio e motivado requerimento.
As alternativas podem incluir:
a. Reposigcao de aulas e/ou provas em data e horario acordados;

b. Trabalho escrito ou outra atividade de pesquisa, previamente definida

pela coordenacao.

O requerimento deve ser acompanhado da declaracao original da instituicao

religiosa, protocolada no inicio de cada semestre.

§ 6° — Procedimentos Gerais - Para solicitar regime de exercicios domiciliares,

o estudante ou seu representante legal devera:

a) Requerer formalmente via Portal do Aluno, no prazo maximo de 5 (cinco)

dias uteis apos o} inicio da ocorréncia;
b) Anexar atestado meédico contendo o CID e periodo de afastamento;
c) Comparecer a coordenagéao de curso, no prazo de 10 (dez) dias apds o
protocolo, para retirar as atividades a serem desenvolvidas;
d) Entregar os trabalhos e atividades no prazo acordado com os docentes

responsaveis.

| - A ndo entrega das atividades no prazo implicara a contabilizagdo das faltas

normalmente.

Il - A Faculdade se reserva o direito de ndo aceitar documentos fora do prazo

€ nao se responsabiliza por atestados nao protocolados adequadamente.

§ 7° — Abono e Compensacao de Faltas - Excetuando o disposto na Lei do
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Servigo Militar, ndo ha abono de faltas na legislagdo educacional brasileira. Os
demais casos sao tratados como compensacao de auséncia, mediante o
regime de exercicios domiciliares, conforme Decreto-Lei n°® 1.044/69 e Lei n°
6.202/75.

§ 8° — Auséncias Inferiores a 15 Dias - A auséncia as aulas por periodo
inferior a 15 (quinze) dias consecutivos ndo sera objeto de compensagao
formal, considerando o limite legal de até 25% de faltas permitidas em cada

disciplina, conforme diretrizes do MEC.

CAPITULO VIl - Dos Estagios Supervisionados

Art. 107. O Estagio Supervisionado, quando exigido para o curso, tera
Regulamento aprovado pelo Conselho Superior Universitario do Faculdade

Maua de Goias .

§ 1° Para cada aluno é obrigatoria a integralizagdo da carga horaria total do
estagio prevista no curriculo do curso, incluindo horas destinadas ao

planejamento, orientagao paralela e avaliagao das atividades.

§ 2° Para a aprovacgao no Estagio Supervisionado o aluno devera obter média

igual ou superior a 6,0 (seis virgula zero).

§ 3° Os estagios terdo um coordenador por curso e serao supervisionados por
docentes especificamente credenciados para esta atividade, designados pelo

Coordenador de Curso.

§4° O estagio realizado nas condi¢des deste capitulo ndo estabelece vinculo

empregaticio de qualquer natureza, conforme legislagao vigente.
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CAPITULO VIl - Dos Trabalhos de Conclusao de Curso

Art. 108. O Trabalho de Conclusao de Curso tera Regulamento aprovado pelo
Conselho Superior Universitario Faculdade Maua de Goias , levando em

consideracgao as Diretrizes Curriculares Nacionais de cada curso.

CAPITULO IX — Das Atividades Complementares

Art. 109. As Atividades Complementares sdo componentes curriculares obrigatorios,
enriquecedores e implementadores do perfil do formando, que possibilitam o
reconhecimento, por avaliagdo de habilidades, conhecimento e competéncia do
aluno, inclusive adquirida fora do ambiente académico, incluindo a pratica de estudos
e atividades independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade,
especialmente nas relagdes com o mercado do trabalho e com as a¢des de extensao

junto a comunidade.

§ 1° O aluno deve desenvolver, durante o ciclo académico, uma programagao que
totalize a carga horaria minima de Atividades Complementares constantes na matriz

curricular do curso no qual esta matriculado.

§ 2° A totalizacdo das horas destinadas as Atividades Complementares é

indispensavel a colacéo de grau.

§ 3° O aluno é responsavel unica e exclusivamente pelo controle de suas Atividades
Complementares, cabendo ao mesmo a comprovagdo mediante copia dos

certificados protocolados junto ao Nucleo de Pesquisa, Extensao e Pdés-graduacao.

§ 4° As Atividades Complementares possuem regulamentagao propria aprovada por
Conselho Superior Universitario, contendo necessariamente, critérios, procedimentos
€ mecanismos de avaliacao, além das diretrizes técnicas relacionadas com a

sua elaboracao/execucao, estando disponibilizadas no site institucional.
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TITULOV-DA COMUNIDADE ACADEMICA

CAPITULO | - Do Corpo Docente

Art. 110. O corpo docente do Faculdade Maua de Goias distribui-se entre as
seguintes categorias funcionais do Plano de Carreira Docente, que podem ser

desdobradas:

| - Professor em tempo integral;
Il - Professor em tempo parcial;
[l - Professor horista.

§ 1° A titulo eventual e por tempo determinado, a instituicdo podera dispor dos
servigos de Professores Colaboradores, Visitantes ou Auxiliares, destinados a
suprir a falta temporaria de docentes integrantes do quadro de carreira, ou para

auxilia-los em tarefas paradidaticas.

§ 2° As exigéncias de titulagdo e experiéncia profissional para enquadramento
nas diversas categorias funcionais sdo definidas em norma especifica
aprovada pelo Conselho Superior Universitario e pela Mantenedora.

§ 3° Os professores séo contratados ou demitidos pela Mantenedora segundo
o regime das leis trabalhistas, observados os critérios e normas internas e o

Plano de Cargos Carreira e Salarios.

Art. 111. O Intervalo de Descanso dos Docentes.
§ 1° A cada hora-aula de 60 (sessenta) minutos, o docente tera direito a um intervalo de
descanso de 10 (dez) minutos, totalizando 50 (cinquenta) minutos de efetiva regéncia,
observadas as disposicdes da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (LDB) e
normas complementares do Ministério da Educacao (MEC).
§ 2° O intervalo podera ser fracionado conforme a conveniéncia do professor, inclusive
em intervalos menores durante a aula, ou concentrado no meio e/ou ao final da sesséo
letiva.
§ 3° O docente é livre para gerenciar a distribuicdo dos intervalos de descanso durante
sua carga horaria letiva, desde que respeitados os limites previstos no § 10 e as
necessidades pedagdgicas da disciplina.

§ 4° Constitui proibi¢ao ao corpo docente o exercicio de fungdes de magistério ou
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tarefas correlatas no decurso de seu horario de descanso, em estrita observancia as
normas de saude, higiene e seguranga do trabalho.

Paragrafo unico. O descumprimento das disposi¢des deste artigo sujeitara o docente as
sangOes disciplinares previstas no Titulo VI - Do Regime Disciplinar.

Art. 112. A admissdo de professor & feita mediante selecdo e indicagao
especifica da Pro- reitora de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Pds-graduacao,
com a colaboragao do Coordenador do curso respectivo, quando for o caso,

observados os seguintes critérios:

| - Diploma de curso superior de graduagao correspondente a curso que inclua,
em nivel nao inferior de complexidade, matéria idéntica ou afim, aquela a ser

lecionada;

Il - Certificado de titulagdo, no minimo “lato sensu’;
Il - ldoneidade moral do candidato;
IV - Titulos académicos e cientificos; e

V - Experiéncias didaticas e profissionais relacionadas com matéria ou

disciplina a ser por ele lecionada.

§ 1° O enquadramento funcional ou promocéao devera ser aprovado pela Pro-
reitora de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Pds-graduagéo, ouvido a Pro-reitora
Financeira, observados o Plano de Cargos Carreira e Salarios e a politica de

recursos humanos aprovados pela Mantenedora.

§ 2° A demissao do professor, licengas ou afastamento das fun¢dées docentes
serao propostos pelo Coordenador de Curso, Pro-reitora de Ensino, Pesquisa,
Extensdo e Péds-graduagcdo ouvido a Pro-reitora Financeira, para

encaminhamento a Mantenedora para deliberacéo.
Art. 113. Sao deveres do Professor:

| - Participar da elaboracao do Projeto Pedagogico do curso;
Il - Elaborar o Plano de Ensino de sua disciplina e compatibiliza-lo com os

demais do curso, tendo em vista o seu Projeto Pedagdgico, além de promover a sua

execucgao integral apds a competente aprovagao;
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[l - Orientar, dirigir e ministrar o ensino, a investigacao cientifica e as demais
atividades na area da sua disciplina, cumprindo integralmente o programa e a carga

horaria previstos;
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IV - Organizar e aplicar os instrumentos de avaliagdo do aproveitamento
escolar, julgar e registrar os resultados apresentados pelos alunos, nos termos

das normas aprovadas e da legislagao;

V - Entregar a Secretaria Académica os resultados das avaliagdes do

aproveitamento escolar e demais trabalhos escolares, nos prazos fixados;

VI - Observar e fazer cumprir o regime disciplinar da instituigao;

VIl - Elaborar e executar projetos de ensino, investigacao cientifica ou de

extensao, aprovados pelos 6rgaos competentes;

VIII - Participar de reunides e trabalhos dos érgédos colegiados a que

pertence e de comissdes para as quais for designado;

IX - Indicar livro-texto, bibliografia basica e complementar na area da sua
disciplina;

X - Registrar as notas e a frequéncia dos alunos em documento préprio;

Xl - Ter presenga e frequéncia obrigatoria nas suas atividades docentes e
outras, quando convocado pela Pré-reitora de Ensino, Pesquisa, Extensao e Pos-

graduacao;

Xll - Exercer as demais atribuicdes que Ihe forem previstas em lei e neste
Regimento.
Art. 114. E obrigatéria a frequéncia docente, bem como a execucao integral do

seu plano de ensino aprovado pelo Colegiado de Curso.

Art. 115. E passivel de sangdo disciplinar o professor que, sem motivo aceito
como justo pelo érgdo competente, deixar de cumprir o plano de ensino sob
sua responsabilidade e o horario de trabalho a que esteja obrigado, importando
a reincidéncia, nessas faltas, em motivo bastante para sua demissao ou

dispensa.

Paragrafo Unico. Ao professor é garantido o direito de defesa.
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CAPITULO Il - Do Corpo Discente

Art. 116. Constituem o corpo discente do Faculdade Maua de Goias os alunos

regulares e os alunos especiais.

§1°. O aluno regular é aquele matriculado nos cursos de graduagao, cursos
sequenciais de formagao especifica e nos programas de mestrado e doutorado,
com direito a representagao, voz e voto, nos 6rgaos colegiados, bem como nas

comissoes instituidas.

§2°. O aluno nao regular é aquele matriculado nos cursos sequenciais de
complementagcdo de estudos, de especializacdo ou de extensdo, ou ainda em

disciplinas isoladas de qualquer curso oferecido pelo Faculdade Maua de Goias .

Art. 117. Os discentes do Faculdade Maua de Goias estao sujeitos a um Codigo
de Etica proprio, que estabelece os principios, valores e condutas esperadas no

ambiente académico e institucional.

§1°. O Cédigo de Etica Discente tem como objetivos principais:

| — Promover o respeito mutuo, a convivéncia harmoniosa e a valorizagao da
diversidade;
I — Incentivar a honestidade académica e a integridade intelectual,

[l — Combater toda e qualquer forma de discriminagéo, assédio, plagio, fraude
E Resrespeito;
— Orientar o comportamento dos discentes nas atividades académicas, cientificas,

culturais e sociais, dentro e fora da instituicdo; V — Contribuir

para a formacéo cidada, critica e responsavel dos estudantes.

§2°. O descumprimento das disposicdes constantes no Cédigo de Etica Discente
podera ensejar a abertura de Processo Administrativo Disciplinar, conforme

regulamento especifico aprovado pela instituigao.

§3°. O Coédigo de Etica Discente sera amplamente divulgado e disponibilizado a
todos os estudantes no momento da matricula, sendo considerado de conhecimento

obrigatorio por parte dos mesmos.
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§4°. E de responsabilidade do discente manter-se atualizado quanto as
disposicdes contidas no Codigo de Etica, inclusive em eventuais alteracdes aprovadas

pelos 6rgaos competentes da instituigao.
Art. 117. S&o direitos e deveres do corpo discente:

I - Frequentar as aulas e demais atividades curriculares e utilizar os
servigos educacionais, administrativos e técnico oferecidos pela instituicao, nos

termos do contrato celebrado com a instituicéo;

Il - Votar e ser votado, na forma da lei, nas elei¢bes para os 6rgaos de

representacao estudantil;

Il - Recorrer de decisbes dos o6rgaos deliberativos ou executivos

administrativos para a hierarquia superior;

IV- Observar o regime escolar e disciplinar e comportar-se, de acordo com os

principios éticos condizentes;
\% - Zelar pelo patriménio da instituicao;

Vi - Efetuar pontualmente o pagamento das taxas e contribuicées devidas

como remuneracao dos servigos educacionais recebidos, nos prazos fixados e

submeter-se as normas legais pertinentes no caso de ndo cumprimento dessa

obrigagao;

VIl - Participar de reunides e trabalhos dos 6érgdos colegiados a que

pertence na forma prevista no Regimento e Estatuto.

Art. 118. O Corpo Discente do Faculdade Maua de Goias podera ter como 6rgéo de
representacao estudantil o Diretério Central de Estudantes, e o Diretério Académico,
para cada curso, regidos por estatutos préprios, por eles elaborados e aprovados, na

forma da lei.

§ 1° Compete ao Diretorio Central de Estudantes e aos Diretérios Académicos,

regularmente constituidos, indicar os representantes discentes, com direito a
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voz e voto, nos 6rgaos colegiados da instituicdo, vedada a acumulagao de

cargos.

§ 2° Aplicam-se aos representantes estudantis nos 6rgaos colegiados as

seguintes disposigodes:
I - S&0 elegiveis os alunos regularmente matriculados;
Il - Os mandatos tém duracéao definida em estatuto préprio; e

Il - O exercicio da representagdo nado exime o estudante do
cumprimento de suas obrigagbes escolares, inclusive com relagéo a

frequéncia as aulas e atividades.

§ 3° Na auséncia de Diretorio Central de Estudantes e/ou Diretério Académico,
a representacdo estudantil podera ser feita por indicagdo do Colegiado de

Alunos.

Art. 119. O Faculdade Maua de Goias pode instituir Monitoria, nela admitindo
certo numero de alunos, selecionados pelos Coordenadores de Curso e
aprovados pela Nucleo de Pesquisa, Extensdo e Pds-graduacgao, dentre os

estudantes que tenham demonstrado rendimento satisfatorio na disciplina ou

area da monitoria, bem como aptidao para as atividades auxiliares de ensino e

investigacao cientifica e as especificidades do Regulamento.

§ 1° A monitoria ndo implica em vinculo empregaticio e sera exercida sob
orientacao de um professor, vedada a utilizacdo de Monitor para ministrar aulas
tedricas ou praticas correspondentes a carga horaria regular de disciplina

curricular.

§ 2° O exercicio da monitoria é considerado relevante para o futuro ingresso no

magistério da instituicéo.

Art. 120. A instituicdo pode instituir prémios como estimulo a produgao
intelectual de seus alunos na forma regulada pelo Conselho Superior

Universitario.
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CAPITULO Il - Do Corpo Técnico-Administrativo

Art. 121. O corpo técnico-administrativo do Faculdade Maua de Goias
constituido por todos os empregados nao-docentes e técnicos de laboratorios,
tem a seu cargo os servigos necessarios ao bom funcionamento dos diversos

setores da instituigéo.

§ 1° O Faculdade Maua de Goias zelara pela manutencdo de padrbes de
recrutamento e selecdo além das condi¢gdes de trabalho condizentes com sua
natureza de instituicdo educacional, bem como por oferecer oportunidade de

aperfeicoamento técnico profissional a seus funcionarios

§ 2° Os empregados terdo seus processos de selecdo, movimentacéo,

admissao ou dispensa efetivados pela Mantenedora.
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TiTULO VI-DO REGIME DISCIPLINAR

Capitulo | — Do Regime Disciplinar em Geral

Art. 122. O ato de matricula do aluno e de investidura em cargo ou fungao
docente e técnico- administrativa importa em compromisso formal de respeito
aos principios éticos que regem o Faculdade Maua de Goias , a dignidade
académica, as normas contidas na legislagado do ensino, neste Regimento ou

complementarmente baixadas pelos 6rgaos competentes.

Art. 123. Constitui infracdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento, o
desatendimento ou transgressédo do compromisso a que se refere o artigo

anterior.

§1°. Na aplicagdo das sangdes disciplinares € considerada a gravidade da

infracdo em vista dos seguintes elementos:

| — Primariedade do infrator;

Il — Dolo ou culpa;

[l — valor do bem moral, cultural ou material atingido.

§2°. Ao acusado é sempre assegurado o direito de defesa.

§3°. A aplicacao a aluno ou a docente de penalidade que implique afastamento,
temporario ou definitivo, das atividades académicas é precedida de processo

administrativo, instaurado por ato do Reitor.

§4°. Em caso de dano material ao patriménio do Faculdade Maua de Goias ,

além da sancgao disciplinar, o infrator esta obrigado ao ressarcimento.

CAPITULO Il - Do Regime Disciplinar do Corpo Docente
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Art. 124. Os membros do corpo docente do do Faculdade Maua de Goias

estdo sujeitos as seguintes penalidades disciplinares:
| - Adverténcia;
Il - Repreensao;
[l - Suspenséao até 30 (trinta) dias; ou

IV - Demissao.

Paragrafo unico. Sera passivel de penalidade disciplinar o professor que sem
motivo aceito como justo, deixar de cumprir 0 programa a seu cargo ou horario
de trabalho a que estiver obrigado, importando a reincidéncia nas faltas
previstas neste Regimento em motivo bastante para dispensa, nos termos da
CLT.

Art. 125. As penas previstas no artigo anterior sdo aplicadas nas formas

seguintes:
| - Adverténcia:

a) Por transgressado de prazos regimentais ou faltas de comparecimento a
atos escolares para os quais tenha sido convocado, salvo justificagdo, a critério

do Pro-reitora de Ensino, Pesquisa, Extenséo e Pds-graduacéo; e

b) Por falta de comparecimento aos atos e trabalhos por mais de 08 (oito) dias

consecutivos, sem causa participada ou justificada.

| - Repreenséo, na reincidéncia de qualquer uma das penas anteriores e/ou

por atos incompativeis com o bom andamento das atividades académicas.

Il - Suspenséo até 30 (trinta) dias, na reincidéncia de qualquer uma das penas
anteriores e/ou:
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a) Por falta de acatamento as determinacdes das autoridades
superiores da instituigao;

b) Por desrespeito em geral a qualquer norma explicita neste
Regimento;

c) Por incompeténcia cultural, incapacidade didatica, desidia
inveterada no desempenho das fungoes.

Il — Demisséao, na reincidéncia de qualquer uma das penas anteriores e/ou:

a) Por atos incompativeis com a moralidade, integridade fisica e a dignidade

contra a comunidade académica; e

b) Quando em acado penal for condenado, por dolo, a pena privativa da
liberdade.

Art. 126. As penalidades de Adverténcia e Repreensao sdo de competéncia do
coordenador do curso; a de suspensao, do Pro-reitora de Ensino, Pesquisa,
Extensdo e Pods-graduagdo; e a de demissdao € de competéncia da

Mantenedora.

Paragrafo Unico. De acordo com cada caso, a sangéo ndo necessitara seguir
as etapas descritas anteriormente, podendo ser aplicada a penalidade que

melhor proceda no interesse da coletividade.

Art. 127. Ao docente acusado de comportamento passivel de penalidade

disciplinar é sempre assegurado pleno direito de defesa.

Art. 128. No processo de aplicacdo de penalidades ao pessoal docente, sdo
tomadas providéncias acauteladoras de respeito a pessoa humana, evitando-

se publicidade.

Art. 129. As penalidades serao aplicadas respeitadas a dignidade e igualdade

da pessoa humana, bem como o direito ao contraditério e a ampla defesa,
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previstos nos arts. 1° e 5° da CF/88.

CAPITULO Il - Do Regime Disciplinar do Corpo Discente

Art. 130. Na definicao das infragdes disciplinares e fixagao das respectivas
sangdes aplicaveis aos membros do corpo discente, sdo considerados os atos

contra:

| - A integridade fisica e moral da pessoa, incluindo-se o “trote”;
Il - O patrimdnio moral, cientifico, cultural e material; e

Il — Membros do quadro de funcionarios da instituicdo no exercicio das
fungcbes pedagogicas, cientificas, e administrativas, bem como a

convidados/contratados e demais membros da comunidade discente.

§1° O Processo Administrativo Disciplinar Discente (PADD) é o instrumento
formal para apuragdo de condutas que configurem infragdo disciplinar,
assegurando ao discente o devido processo legal, a ampla defesa e o
contraditorio. O PADD sera conduzido por comissao designada pela Reitoria,

observando-se as seguintes etapas:

a) Instauragédo: Ato formal que da inicio ao processo, com a

descricdo da conduta a ser apurada

b) Notificacdo: Comunicagao ao discente sobre a instauragéo do
PADD, com a garantia de acesso aos autos e o direito de

apresentar defesa prévia.

c) Instrucdo: Fase de coleta de provas, oitivas de testemunhas

e producao

de demais elementos probatérios, com a participacéo do
discente e/ou seu procurador

d) Defesa: Oportunidade para o discente apresentar sua defesa
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final, por escrito, apds a conclusao da instrugao.

e) Julgamento: Decisdo proferida pela autoridade competente,

com base nas provas e na defesa apresentada.

f) Recurso: Possibilidade de o discente interpor recurso a
instadncia superior, nos prazos e formas previstos neste

Regimento.

§2° Os prazos e demais procedimentos do PADD serdo detalhados em ato

normativo complementar, garantindo a celeridade e a transparéncia do processo.

§3°. O Processo Administrativo Disciplinar Discente (PADD) da Faculdade Maua de
Goias é regido por regulamento especifico, devidamente aprovado pelo Conselho
Superior, que estabelece os procedimentos, garantias, prazos e instancias
aplicaveis aos discentes nos casos de apuragao de condutas incompativeis com o

Regimento Interno e com os principios institucionais.

Art. 131. As penalidades disciplinares sao as seguintes:

| - Adverténcia;

Il - Repreensao;

[l - Suspensao; ou

IV - Desligamento.

Art. 132. As sancgdes disciplinares aplicaveis aos discentes, em decorréncia de

infragdes as normas institucionais, sdo as seguintes, observando-se a natureza e a

gravidade da infragdo, bem como o principio da proporcionalidade:
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I - Adverténcia verbal ou escrita: AplicAvel nos seguintes casos:
a) Desobediéncia as normas institucionais, regulamentos e orientagbes académicas;

b) Perturbagao da ordem no ambiente escolar.

Il - Repreensao escrita:Aplicavel na reincidéncia das condutas puniveis com
adverténcia ou por:
a) Improbidade na execucgao de trabalhos escolares;

b) Conduta indevida que, embora n&o grave, comprometa o ambiente académico.

lll - Suspensao de até 10 (dez) dias letivos: Aplicavel na reincidéncia das infracoes
anteriores e/ou nos seguintes casos:
a) Desrespeito ou ofensa a membros da Reitoria, Pré-Reitorias, Coordenagéo, Corpo
Docente, Corpo Técnico-Administrativo ou demais autoridades institucionais;

b) Desrespeito ou ofensa a colegas discentes.

IV - Suspensiao de 11 (onze) até 30 (trinta) dias |letivos:
Aplicavel na reincidéncia de condutas ja punidas com suspensao anterior, ou diante
de condutas de maior gravidade que comprometam a convivéncia e a integridade do

ambiente académico.

V - Desligamento da Instituicdo: Aplicavel nos seguintes casos:

a) Agressdo fisica ou moral a membros da Reitoria, Pré-Reitorias,
Coordenacédo, Corpo Docente, Corpo Técnico-Administrativo ou
autoridades institucionais em geral,

b) Agressao fisica ou moral a outro discente;

c) Pratica de atos incompativeis com a moralidade, a dignidade humana ou a
integridade fisica da comunidade académica;

d) Condutas que configurem crime, passiveis de agao penal publica, cuja
repercussao seja incompativel com os principios e valores da vida
académica.

Paragrafo unico. A aplicagdo das penalidades previstas neste artigo observara o

devido processo legal, o contraditério e a ampla defesa, nos termos do art. 5°, inciso
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LV, da Constituicdo Federal, assegurando-se também o respeito a dignidade da

pessoa humana e a isonomia de tratamento entre os discentes.

Art. 133. Sdo competentes para aplicar penalidades ao pessoal discente:

| - O Coordenador do Curso, aos alunos matriculados no seu respectivo curso,

quando se tratar de Adverténcia e Repreensao; ou

Il - A Pro-reitora de Ensino, Pesquisa, Extensao e Pds-graduagao /Reitor, nos
demais casos.

Por atos incompativeis com a moralidade, integridade fisica e a dignidade contra a

comunidade académica; e

Por delitos sujeitos a acdo penal com repercussao incompativel com a dignidade

académica.

Paragrafo unico. As penas serdo aplicadas respeitadas a dignidade e
igualdade da pessoa humana, bem como o direito ao contraditério e a ampla
defesa, previstos nos arts. 1° e 5° da CF/88, bem como levarao em

consideracao a gravidade do caso.

a) Por atos incompativeis com a moralidade, integridade fisica e a dignidade

contra a comunidade académica; e

b) Por delitos sujeitos a agéo penal com repercussao incompativel com a

dignidade académica.

Paragrafo unico. As penas serdo aplicadas respeitadas a dignidade e
igualdade da pessoa humana, bem como o direito ao contraditorio e a ampla
defesa, previstos nos arts. 1° e 5° da CF/88, bem como levardo em

consideragao a gravidade do caso.
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Paragrafo Unico. O professor, no exercicio dos seus deveres, podera
representar contra membros do corpo discente, propondo a aplicagdo de

penalidades de conformidade com a gravidade da falta.

Art. 134. As penas de adverténcia e repreensao serdao aplicadas mediante

simples certificacdo do fato pela autoridade competente

Art. 135. No caso de desligamento, a aplicacdo da penalidade sera procedida
de processo administrativo, aberto pela Pro-reitora de Ensino, Pesquisa,
Extensdo e Pds-graduacéo /Reitor, com audiéncia de testemunhas e ampla

garantia de defesa do acusado.

§ 1° Durante o processo administrativo, o acusado ndo podera ausentar-se na

Instituicdo em que esta matriculado.

§ 2° O (s) acusado (s) tera (d0) garantia de assisténcia a audiéncia, durante o

processo disciplinar.

§ 3° Durante o processo administrativo sdo consideradas as circunstancias

atenuantes e / ou agravantes do caso em questao.

§ 4° Concluido o processo administrativo, a decisdo sera comunicada, por
escrito ao aluno ou a seu responsavel, se for menor, com a indicagdao dos

motivos que a determinaram.
Art. 136. Cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias.

Paragrafo unico. O recurso tera efeito suspensivo, caso a penalidade implique

no afastamento do aluno das atividades escolares.

Art. 137. No processo de aplicacdo de penalidade ao pessoal discente, serao
tomadas providéncias acauteladoras de respeito a pessoa humana, evitando

se publicidade.

Art. 138. Quando a infragdo disciplinar constituir igualmente delito sujeito a
acao penal, as autoridades académicas que impuseram a punigao,

diligenciardo remessa de coépias autenticadas do processo administrativo que
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a ensejou, a autoridade policial competente.

Art. 139. As penalidades aplicadas ao pessoal discente sdo averbadas em

seus assentamentos escolares.

§ 1° O registro da penalidade aplicada ndo constara do Histérico Escolar do

aluno.

§ 2° Sera automaticamente cancelado o registro, no assentamento escolar, da
penalidade de adverténcia verbal e repreensdo aplicada ao discente que,

transcorrido o prazo de 01 (um) ano, nao incorrer em reincidéncia.

CAPITULO IV - Do Regime Disciplinar do Corpo Técnico-Administrativo

Art. 140. Os membros do corpo técnico-administrativo do Faculdade Maua de

Goias estao sujeitos as seguintes penas disciplinares:

| - Adverténcia;

Il - Repreensao;

[l - Suspensao; ou

IV - Demissao.

§ 1° As penas de adverténcia, repreensao e suspensao sao aplicadas em nivel
superior pela Pré-reitora de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Pds-graduacéo e
pelo Reitor, por proposta do responsavel pelo setor a que pertence o

funcionario.

§ 2° A pena de demissao € de competéncia da Mantenedora, consultados o
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Reitor e Pro- Reitores, conforme o caso.

TITULOVII-DOS TiTULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 141. Aos concludentes de cursos sequenciais de complementacao de
estudos sera expedido o certificado correspondente e aos concludentes de
cursos sequenciais de formacido especifica sera expedido o diploma

correspondente.

Paragrafo Unico. O certificado e o diploma seréo assinados pelo Reitor, pelo
Secretario Académico, por outras autoridades constituidas, se for o caso, e

pelo diplomado.

Art. 142. Aos concludentes de cursos de graduagéo sera conferido o respectivo

grau e expedido o diploma correspondente.

Paragrafo Unico. O diploma sera assinado pelo Reitor, pelo Secretario
Académico, por outras autoridades constituidas, se for o caso, e pelo

diplomado.

Art. 143. Os graus académicos serao conferidos pelo Reitor e na auséncia
deste pelo Vice- Reitor € na sua auséncia pelo Pro-Reitor de Ensino, Pesquisa,
Extensao e Pés-graduagao, em sesséo publica e solene, na qual os graduados
prestarao juramento de compromisso legal na forma aprovada pelo Conselho

Superior Universitario.

§ 1° SO podera colar grau o aluno que tiver sido aprovado em todas as

disciplinas e demais atividades da estrutura curricular do curso.

§ 2° A colagao de grau se dara em sessao publica.

§ 3° A requerimento de interessados, € em casos especiais devidamente

justificados, pode a colagao de grau ser feita individualmente, ou por grupos,
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em dia e hora fixados pela Pro-reitora de Ensino, Pesquisa, Extensao e Pods-
graduacéo, e na presencga do Reitor, Pré-reitora de Ensino, Pesquisa, Extensao

e Pés-graduagao, Coordenador de Curso e Secretaria Académica.

§ 4° O diploma s6 podera ser expedido apds a colagéo de grau.

§ 5° A colagao de grau ndo deve ser confundida com festa de formatura.

Art. 144. Aos concludentes de programas de doutorado e mestrado sera
conferido o respectivo titulo, assinado pelo Reitor, pelo Secretario Académico,

por outras autoridades constituidas, se for o caso, e pelo diplomado.

Art. 145. Aos concludentes de cursos de especializagao, aperfeicoamento e
extensao sera expedido o respectivo certificado pelo Reitor, pelo Secretario
Académico, por outras autoridades constituidas, se for o caso, e pelo

diplomado.

Art. 146. O Faculdade Maua de Goias confere as seguintes dignidade

académicas:

| — Professor Honoris Causa;

Il — Benemérito do Faculdade Maua de Goias ;

IIl — Professor Emérito; e

IV Prémio de Laurea Académica.

§1°. O titulo de professor Honoris Causa pode ser concedido a personalidade
nacional ou estrangeira, como reconhecimento por relevantes servigos

prestados a cultura, a educacéo, a humanidade e ao Faculdade Maua de Goias
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§2°. O titulo de Benemérito é concedido a pessoas que tenham prestado
relevantes servigos ao Faculdade Maua de Goias , contribuindo especialmente

para a consecucao de seus objetivos e sua projecao no meio educacional.

§3°. O titulo de Professor Emérito é conferido a professor que tenha exercido
o magistério no Faculdade Maua de Goias , com eficiéncia e elevado espirito
de colaboragao, por mais de 10 (dez) anos de servigo e se tenha aposentado

na Instituicao.

§4°. O titulo de académico laureado sera concedido aos estudantes concluintes
que apresentarem melhor desempenho académico em cada curso de
graduacéao, sendo automaticamente candidatos ao recebimento do prémio os

estudantes que atendam aos seguintes critérios:

a) ter Coeficiente de Rendimento Académico igual ou superior a 9,0 (nove);

b) ndo ter nenhuma reprovacgao, por frequéncia ou por nota, ao longo de todo
Curso;

c) ter sido aprovado, por média, em todas os componentes curriculares.

TiTULO VIl - DAS RELAGOES COM AENTIDADE MANTENDEDORA

Art. 147. A Mantenedora é responsavel perante as autoridades publicas e ao
publico em geral, pelo Faculdade Maua de Goias , incumbindo-lhe tomar as
medidas necessarias ao seu bom funcionamento, respeitadas os limites da lei,
deste Regimento, da liberdade académica e didatico-pedagdgica do corpo
docente, do corpo discente e da autoridade propria de seus Orgaos

deliberativos e executivos.

Art. 148. Compete a Mantenedora prover adequadas condicbes de
funcionamento das atividades do Faculdade Maua de Goias e suas unidades,
colocando-lhe a disposicdo os bens moveis e imoveis necessarios, de seu
patriménio ou de terceiros a ela cedidos ou alugados, assegurando-lhe os
suficientes recursos financeiros para custeio das suas finalidades, nos termos

do plano orcamentario aprovado.
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§ 1° A Mantenedora reserva-se a administracdo orgamentaria, patrimonial e
financeira da instituicdo, podendo delega-la no todo ou em parte, aos membros

da Reitoria.

§ 2° Dependem de aprovagdo da Mantenedora as decisdes do Conselho
Superior Universitario ou da Diretoria Geral e Pré-reitora Financeira que
importem em aumento de despesas ou custos, previstos ou ndo, no plano

orcamentario.

§ 3° A instituicho mantida goza de autonomia nos assuntos didatico

pedagogicos, para o seu bom desempenho.

§ 4° Os convénios interinstitucionais e contratos de prestacdo de servigos
educacionais firmados entre os alunos e a instituicdo, serdo assinados pelo
representante da Mantenedora ou pela Pré-reitora de Ensino, Pesquisa,

Extensao e Pés-graduacéo, por delegagédo de competéncia.

TITULOIX-DOS RECURSOS

Art. 149. O prazo para interposigao de recursos é de 05 (cinco) dias corridos,
contados da data da publicagao do ato recorrido ou de sua comunicacdo ao

interessado.

TiTULO X—-DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 150. Serao resolvidos pelo Conselho Superior Universitario, os casos

omissos, urgentes, de transigao ou de interpretacao legal deste Regimento.

Art. 151. Nenhuma publicagdo ou pronunciamentos oficiais que envolvam o
nome do Faculdade Maua de Goias ou da Mantenedora podem ser feitos sem

prévia autorizacao competente.

Art. 152. O Manual do Aluno, pautado no presente Regimento e Estatuto esta
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publicado e a disposi¢ao de toda comunidade académica do Faculdade Maua
de Goias , bem como a populagdo em geral, conforme disposto no art. 47, da
LDB.

Art. 153. Ressalvados os casos de alteragdo por disposicdes superiores
imperativas, este Regimento pode ser modificado por proposta do Reitor ou
por, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Superior

Universitario.

Art. 154. E proibido aos membros do corpo docente, discente e técnico
administrativo promover qualquer evento de natureza religiosa ou politico

partidario no ambito do Faculdade Maua de Goias .

Art. 155. Este Regimento Interno entrara em vigor na data de sua aprovagéo,
aplicando-se as disposicoes que importarem em alteracdo da estrutura
curricular e do regime escolar a partir do ano subsequente ao da sua

aprovagao.
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