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ANEXO II - CODIGO DEIETICA DO DISCENTE FACULDADE
MAUA DE GOIAS

Capitulo I — Disposi¢des Preliminares

Art. 1° Este Codigo de Etica tem por finalidade estabelecer os principios e
normas de conduta ética que devem orientar o comportamento dos estudantes de
graduagdo da Faculdade Maud de Goids, nos cursos de Enfermagem, Nutri¢cao, Gestao
Publica, Educacao Fisica, Pedagogia, Engenharia Civil, Medicina, Administracio,
Psicologia, Fisioterapia e Direito.

Art. 2° A conduta ética discente deve refletir os valores fundamentais da
dignidade, respeito, responsabilidade, honestidade, solidariedade e compromisso com a

formagao académica e cidada.

Capitulo II — Dos Principios Eticos

Art. 3° S3o principios que norteiam a conduta do discente:

I—Respeito as diferencas, a diversidade de ideias e a dignidade da pessoa humana;
IT — Compromisso com a verdade, a justica e a integridade académica;

IIT — Responsabilidade individual e coletiva quanto ao patrimonio publico e
institucional;

IV — Cooperacio, cordialidade e urbanidade no relacionamento com colegas,
docentes, servidores e comunidade;

V — Zelo pelo bom nome da Institui¢cdo, dentro e fora do ambiente académico.

Capitulo III — Dos Deveres do Discente

Art. 4° Constituem deveres do discente:

I — Cumprir e respeitar as normas institucionais, o regimento interno e o presente
Codigo;

II — Preservar o patrimonio fisico, intelectual e moral da Instituigao;

IIT — Manter conduta compativel com os principios éticos e legais dentro e fora do
ambiente académico;
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IV — Respeitar os colegas, professores, servidores e demais membros da
comunidade académica;

V — Exercer a liberdade de expressao de forma responsavel e com base no dialogo
construtivo;

VI — Zelar pela veracidade das informacdes prestadas em atividades académicas
e administrativas;

VII — Denunciar condutas irregulares ou antiéticas quando delas tiver
conhecimento, garantindo a confidencialidade e a boa-f¢.
Capitulo IV — Das Condutas Vedadas
Art. 5° E vedado ao discente:

I — Praticar qualquer forma de fraude académica, como plagio, falsificacdo de
documentos, copias indevidas em avaliagdes ou trabalhos;

IT — Desrespeitar verbal ou fisicamente qualquer membro da comunidade
académica;

Il — Promover ou participar de trotes, brincadeiras ofensivas ou praticas
vexatorias;

IV — Utilizar-se de meios eletronicos ou digitais para difamar, caluniar ou
constranger membros da Institui¢do;

V — Consumir, portar ou distribuir substancias ilicitas no ambiente institucional
ou em atividades vinculadas a Faculdade;

VI — Danificar bens materiais da Instituicao, deliberadamente ou por negligéncia;

VII — Usar o nome da Faculdade sem autorizagdo para fins politicos, comerciais,
partidarios ou religiosos.

Capitulo V — Das Infracdes e Penalidades

Art. 6° A infracao a qualquer norma deste Codigo podera ensejar a instauragao
de Processo Administrativo Disciplinar (PAD), assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.

Art. 7° As penalidades aplicaveis ao discente, conforme a gravidade da infracao,
sa0:

I — Adverténcia verbal ou escrita;

IT — Suspensao das atividades académicas por periodo determinado;
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IIT — Cancelamento da matricula em disciplinas especificas;
IV — Desligamento da Institui¢do, nos casos graves ou reincidentes.

Paragrafo Unico. A aplicacdo das penalidades observard os principios da
proporcionalidade, razoabilidade, legalidade e imparcialidade.

Capitulo VI — Da Conduta nas Redes Sociais e Meios Digitais

Art. 10 O uso das redes sociais e meios digitais pelos discentes deve respeitar os
principios éticos e legais, especialmente no que se refere a imagem, a reputagdo e a
integridade da Faculdade Maué de Goids, seus membros e sua comunidade académica.

Art. 11 Sao consideradas infragdes éticas, passiveis de apuragdo e sancao
disciplinar:

I — Publicar, compartilhar ou disseminar conteudos que envolvam callnia,
difamacao, injlria ou ofensa a imagem da Faculdade Maué de Goiéds, seus professores,
funcionarios, alunos ou setores administrativos;

IT — Divulgar informacdes falsas, distorcidas ou sem comprovagdao com o objetivo de
denegrir a reputacdo institucional ou de seus membros;

IIT — Gravar ou expor, sem autorizacao expressa, aulas, reunioes, atividades pedagogicas
ou administrativas, com fins vexatorios, politicos ou sensacionalistas;

IV — Utilizar simbolos, marcas ou nomes da Instituicdo de forma indevida, sem
autorizacao formal da Dire¢do, com fins pessoais, partidarios, comerciais ou ofensivos;

V — Promover campanhas ou postagens que incitem o 6dio, a violéncia ou o desrespeito
a comunidade académica, mesmo em carater individual.

Art. 12 As infragdes cometidas no ambiente digital serdo apuradas por meio de
Processo Administrativo Disciplinar (PAD), assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

Art. 13 As penalidades aplicaveis, conforme a gravidade e a reincidéncia da
infracdo, incluem:
I — Adverténcia formal (escrita);

IT — Suspensao das atividades académicas por até 30 (trinta) dias;

[T - Desligamento da Instituicao, nos casos de grave violagao ética, especialmente
quando comprovado dano a honra e a imagem institucional.

Art. 14 A Faculdade podera adotar as medidas judiciais cabiveis, nos casos em
que a infracdo ultrapassar os limites administrativos e configurar crime contra a honra
ou outros ilicitos civis ou penais.
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Capitulo VIII — Da Apresentacido Pessoal e Vestimenta Padrao

Art. 15 A apresentagao pessoal dos discentes deve estar em conformidade com o
ambiente académico, respeitando normas de higiene, decoro, seguranga e identificagao
institucional.

Art. 16 E dever do discente:

I — Utilizar vestimenta adequada e compativel com o espago universitario,
evitando roupas com conotagdo ofensiva, discriminatoria, de apelo sexual explicito ou
que comprometam a convivéncia académica,;

IT — Usar trajes especificos e equipamentos de protecdo individual (EPIs), conforme
exigéncia de cada curso e ambiente (laboratorios, clinicas, estagios, entre outros);

IIT — Apresentar-se de forma higié€nica, discreta e respeitosa em eventos, estagios, visitas
técnicas e demais atividades vinculadas a Institui¢ao;

IV — Usar o crachd ou identificagdo institucional, quando exigido, de forma visivel.

Art. 17 O nao cumprimento reiterado deste capitulo podera ensejar adverténcia
formal e encaminhamento a Dire¢do Pedagogica para analise de eventual medida
disciplinar.

Capitulo IX — Da Perturbacio da Ordem, Tumultos e Incitacio a
Desordem (Montim)

Art. 18 E vedada a pratica de qualquer ato que tenha como objetivo ou resultado
a perturbacdo da ordem institucional, seja por meios fisicos, simbdlicos ou virtuais.

Art. 19 Considera-se infragdo disciplinar grave:

I — Provocar tumultos, gritaria, arruagas, brigas ou incitar aglomeragdes hostis no
ambiente académico;

IT — Organizar ou participar de “montins” (rebelides, protestos violentos, ocupagdes ou
acoes coletivas que impecam o funcionamento regular da institui¢do);

IIT — Desobedecer ordens legais da Direcao, Coordenag@o ou do corpo técnico-
administrativo durante agdes de contencao e seguranga institucional;

IV — Estimular ou coagir outros discentes a aderirem a atos desordeiros ou a se
ausentarem das aulas e avaliagdes por meio de pressdo, ameagas ou meios digitais.

Art. 20 Os envolvidos em praticas descritas neste capitulo estardo sujeitos a
imediata instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar (PAD), com aplicagdo de
sancdes proporcionais, podendo chegar ao desligamento definitivo da Instituigao.
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Capitulo X — Da Difamacao, Desrespeito e Tumulto em Ambiente
Académico
Art. 21 O ambiente académico deve ser preservado como espaco de respeito
mutuo, civilidade e liberdade responsavel.

Art. 22 E vedado ao discente:

I - Desrespeitar professores, servidores ou colegas por meio de palavras, atitudes,
gestos ou insinuagdes ofensivas;

I — Criar, estimular ou divulgar boatos, acusacdes infundadas, calunias ou
difamacdes contra qualquer membro da comunidade académica;

Il — Promover atitudes de intimidagdo, constrangimento ou incitacdo a
animosidade coletiva, presencialmente ou por meios digitais;

IV — Atrapalhar propositalmente aulas, provas, palestras, eventos ou demais
atividades académicas, causando tumulto ou desordem.

Art. 23 As infragdes previstas neste capitulo poderdao ensejar adverténcia
formal, suspensao temporaria e, nos casos graves ou reincidentes, o desligamento
do discente, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

Capitulo XI — Do Respeito ao Corpo Docente e aos Colaboradores da
Instituicao

Art. 24 E dever do discente manter conduta ética, respeitosa e cordial no
relacionamento com professores, coordenadores, técnicos, administrativos e demais
colaboradores da Faculdade Maua de Goias, independentemente da fungdo por eles
exercida.

Art. 25 Constitui infragdo disciplinar:

I - Dirigir-se a qualquer servidor ou docente de forma ofensiva, agressiva, ironica,
desrespeitosa ou intimidadora;

II — Desacatar ordens académicas ou administrativas devidamente fundamentadas
no regimento institucional;

I — Questionar de forma inadequada, hostil ou humilhante a autoridade
pedagdgica ou administrativa de docentes e servidores;

IV — Assediar, ameagar, caluniar, difamar ou injuriar qualquer membro do corpo
funcional da Institui¢do, seja de forma presencial ou virtual;

V —Recusar-se, de forma deliberada e reiterada, a cumprir orienta¢des de natureza
académica ou administrativa emitidas por autoridade competente da Faculdade.
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Art. 26 As infragdes previstas neste capitulo serdo apuradas por meio de
Processo Administrativo Disciplinar (PAD), podendo resultar em:

I — Adverténcia escrita;
IT — Suspensao temporaria das atividades académicas;

II — Desligamento da Institui¢do, nos casos de reincidéncia ou grave
atentado a honra, a moral ou a autoridade funcional.

Art. 27 Quando a ofensa configurar crime contra a honra, ameaga ou outro
ilicito penal, a Faculdade podera encaminhar os fatos as autoridades competentes
para as providéncias legais cabiveis.

Capitulo XII — Disposicoes Finais

Art. 28° Os casos omissos serdo analisados pela Direcdo Pedagdgica em
conjunto com o Conselho Académico, se necessario, com base nos principios deste
Cddigo e da legislagao vigente.

Paragrafo uinico. O presente Codigo de Etica do Discente da Faculdade Maua
de Goias tem por finalidade orientar a conduta académica e social dos estudantes,
promovendo um ambiente pautado no respeito, na responsabilidade, na convivéncia
harmoniosa e no compromisso com os principios institucionais. O cumprimento deste
Codigo ¢ essencial para a formagdo integral do discente, contribuindo para o seu
desenvolvimento pessoal, profissional e cidaddo. Ao ingressar na Institui¢do, o estudante
compromete-se a respeitar integralmente estas normas, estando sujeito as sangdes
previstas em caso de violagdo.

Art. 29° Este Codigo de Etica entra em vigor na data de sua publicagio, sendo
de observancia obrigatdria por todos os discentes regularmente matriculados.

Aguas Lindas de Goias / GO — 10 de junho de 25

Vi 'd
ST,

Prof2Euana Guimaraes da Silva
Diretoria de Graduagdo, Pesquisa e Extensao
Nucleo Gestdo Pedagogico
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